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1. Wykaz skréotow

Skrot Opis

Grupa Krakowski Holding Komunalny S.A., w sktad ktérej
wchodza Krakowski Holding Komunalny S.A. (jednostka
dominujaca), a takze szereg spétek zaleznych tj. Arena Krakéw
S.A,, Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S. A,
Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. oraz Wodociagi
Miasta Krakowa S.A., bedaca Podatkowa Grupg Kapitatowa w
rozumieniu Updop.

Podatkowa Grupa
Kapitalowa, Grupa, PGK

Krakowski Holding Komunalny spétka akcyjna zsiedzibg w
Krakowie (30-347), przy ulicy Brozka 3, wpisana do Rejestru
Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru Sqdowego pod numerem:
KHK, KHK S.A., Spo6tka 0000006301, posiadajgca NIP: 6791862817 oraz REGON:
dominujaca 351118089. Akta rejestrowe znajduja sie w Sadzie Rejonowym
dla Krakowa - Srédmieécia w Krakowie, XI Wydziale
Gospodarczym KRS, kapitat zaktadowy - 1 390 650 000,00 PLN
(wptacony w catosci).

Arena Krakow spétka akcyjna z siedzibg w Krakowie (31-571),
przy ulicy Lema 7, wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw
Krajowego Rejestru Sadowego pod numerem: 0000146404,
Arena, Arena Krakow S.A. | posiadajaca NIP: 6761703853 oraz REGON: 351143147. Akta
rejestrowe znajdujg sie w Sadzie Rejonowym dla Krakowa -
Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziale Gospodarczym KRS,
kapitat zaktadowy - 196 787 000,00 PLN (wptacony w catosci).

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej spotka akcyjna
z siedzibg w Krakowie (31-564), przy al. Pokoju 81, wpisana do
Rejestru Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sadowego
pod numerem: 0000058452, posiadajaca NIP: 6750001202
oraz REGON: 350653461. Akta rejestrowe znajduja sie w Sadzie
Rejonowym dla Krakowa - Srédmieécia w Krakowie, XI
Wydziale Gospodarczym KRS, kapitat zaktadowy - 44 830
000,00 PLN (wptacony w catosci).

MPEC, MPEC S.A.
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Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne spoétka akcyjna
z siedziba w Krakowie (31-060), przy ul. Sw. Wawrzyrnica 13,
wpisana do Rejestru Przedsiebiorcéw Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem: 0000025692, posiadajaca NIP:
6790085613 oraz REGON: 003911311. Akta rejestrowe
znajduja sie w Sadzie Rejonowym dla Krakowa - Srédmieécia w
Krakowie, XI Wydziale Gospodarczym KRS, kapitat zaktadowy -
84 882 400,00 PLN (wptacony w catosci).

MPK, MPK S.A.

Wodociaggi Miasta Krakowa spoétka akcyjna zsiedzibg w
Krakowie (30-106), przy ul. Senatorskiej 1, wpisana do Rejestru
Przedsiebiorcow Krajowego Rejestru Sagdowego pod numerem:
0000057956, posiadajaca NIP: 6750000065 oraz REGON:
350720714. Akta rejestrowe znajduja sie w Sadzie Rejonowym
dla Krakowa - Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziale
Gospodarczym KRS, kapitat zaktadowy - 234 567 000,00 PLN
(wptacony w catosci).

WMK, WMK S.A.

Spotki Grupy Krakowski Holding Komunalny S.A., w sktad ktorej
wchodza Krakowski Holding Komunalny S.A., Arena Krakéw
S.A,, Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S. A,
Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. oraz Wodociagi
Miasta Krakowa S.A.

SpoiKi, Spétka (kazda z
osobna), Spoiki Grupy

Spotki zalezne Grupy Krakowski Holding Komunalny S.A. tj.
Spotki zalezne, Spotka Arena Krakow S.A., Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki
zalezna (kazda z osobna) | Cieplnej S. A., Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A.
oraz Wodociggi Miasta Krakowa S.A.

Ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od os6b

Upd
peop prawnych (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 2587 z p6zn. zm.).

OP Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Ordynacja podatkowa (t,.
Dz.U.z 2023 r. poz. 2383 z pdZn. zm.).
Ustawa z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towaréw i ustug

VAT . s
(tj.Dz.U.z 2023 r. poz. 1570 z pézn. zm.).

Akcvza Ustawa z dnia 6 grudnia 2008 r. o podatku akcyzowym (t.j. Dz.

y U.z 2023 r. poz. 1542 z p6Zn. zm.).
KAS Krajowa Administracja Skarbowa
Rok podatkowy Rok podatkowy trwajacy od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia

2022r.
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2. Wstep i podstawa prawna

Niniejsza informacja zostata przygotowana w celu wykonania dyspozycji zawartej w art. 27c ust.
1 w zwigzku z art. 27b ust. 2 pkt 1i 2 Updop.

Zgodnie z art. 27c ust. 1 Updop ,Podatnicy, o ktérych mowa w art. 27b ust. 2 pkt 1i 2, sq obowiqzani
do sporzgdzania i podawania do publicznej wiadomosci informacji o realizowanej strategii
podatkowej za rok podatkowy”. Natomiast wskazany w zacytowanym przepisie art. 27b ust. 2 pkt
1i2 dotyczy:

,1) podatkowych grup kapitatowych, bez wzgledu na wysokos¢ osiggnietych przychodoéw;

2) podatnikéw innych niz podatkowe grupy kapitatowe, u ktorych wartos¢ przychodu uzyskana w
roku podatkowym, o ktérym mowa w ust. 1 [rok podatkowy, ktory zakoriczyt sie w roku
kalendarzowym poprzedzajqcym rok podania indywidualnych danych podatnikéw do publicznej
wiadomosci], przekroczyta réwnowartos¢ 50 min euro przeliczonych na ztote wedtug Sredniego
kursu euro ogtaszanego przez Narodowy Bank Polski w ostatnim dniu roboczym roku
kalendarzowego poprzedzajqcego rok podania indywidualnych danych podatnikéw do publicznej
wiadomosci”.

Grupa Krakowski Holding Komunalny S.A. jest podatkowg grupa kapitatowg w rozumieniu art. 1a
updop. W zwiagzku z tym, Grupa byla zobowigzana do sporzadzenia i podania do publicznej
wiadomosci informacji o realizowanej strategii podatkowej za 2022 r. bez wzgledu na wysoko$¢
osiggnietych przez nig w danym roku przychodow.

3. Informacje o PGK
3.1. Informacje ogélne

Utworzona z inicjatywy wladz miasta Krakowa Grupa kapitatowa krakowskich przedsiebiorstw
komunalnych jest jednym z nielicznych tego typu zwiazkéw kapitatowych w sferze polskiej
gospodarki komunalnej. Jest przy tym pierwsza i jak dotad jedyng Grupg, ktéra posiada
jednocze$nie status podatkowej grupy kapitalowej w rozumieniu przepiséw ustawy o podatku
dochodowym od 0séb prawnych.

Utworzenie Grupy poprzedzita wytezona praca wielu ludzi, gtéwnie stuzb prawno-
ekonomicznych oraz Cztonkéw Zarzadoéw Spoétek, pracownikéw firmy konsultingowej, a takze
przedstawicieli Zarzadu i Urzedu Miasta Krakowa. Najwieksze natezenie prac przygotowawczych
przypadto na II poétrocze 1996 roku. Wykonywane wowczas prace skupiaty sie gtéwnie na
doprowadzeniu do wypelienia wszystkich warunkdéw umozliwiajacych powstanie Grupy.

Prace te obejmowaty:

a) Utworzenie i zorganizowanie dziatalno$ci nowej jednoosobowej spdotki Gminy Miejskiej
Krakow tj. Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A.,

b) Wniesienie do KHK S.A. przez Gmine Miejska Krakéw akcji/udziatéw trzech Spétek tzn.
MPEC S.A.,, MPWIK S.A. (aktualnie po zmianie nazwy Wodociaggi Miasta Krakowa S.A.
zwane dalej WMK S.A.) oraz MPK Sp. z o.0. (aktualnie MPK S.A.),

¢) Uporzadkowanie spraw kapitatowych i wtasnos$ciowych Spétek majgcych utworzy¢ PGK,
w tym przekazanie Gminie lub sprzedaz posiadanych dotad przez Spétki akcji/udziatow
innych podmiotéw gospodarczych,
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d) Uregulowanie wszelkich zobowigzan wobec organéw skarbowych i innych instytucji
reprezentujacych Skarb Panstwa,

e) Przeksztatcenie MPK Sp. z 0.0. w sp6tke akcyjna,

f) Wyjasnianie wszelkich spraw i probleméw proceduralnych zwigzanych z tworzeniem
Grupy.

Rezultatem przeprowadzonych dziatan byto podpisanie w dniu 25 wrze$nia 1996 roku przez
przedstawicieli Spétek, przy udziale cztonkéw Zarzadu Miasta Krakowa - Umowy o utworzeniu
podatkowej grupy kapitatowe;j.

Tre$¢ umowy zawiera m.in.:
a) okreslenie sktadu Grupy i czasu trwania umowy (3 lata),

b) os$wiadczenie Spoétek o wypetieniu przewidywanych w updop warunkéw
umozliwiajgcych utworzenie i funkcjonowanie PGK,

c) wyznaczenie kompetencji KHK jako Spotki reprezentujacej i ptatnika podatku
dochodowego od 0sdb prawnych.

Decyzja urzedu skarbowego, PGK zostata zarejestrowana w dniu 3 grudnia 1996 roku, co
umozliwito rozpoczecie funkcjonowania PGK od 1 stycznia 1997 roku.

Prace zwigzane z tworzeniem PGK trwaty nadal, doprowadzajac do podpisania w dniu 3 lutego
1997 roku przez przedstawicieli Zarzadu Miasta Krakowa oraz przedstawicieli Spotek - Umowy
generalnej o zasadach dzialania Podatkowej Grupy Kapitatlowej. Dokument ten wraz ze
stanowiacymi jego rozwiniecie wewnetrznymi procedurami i regulaminami stwarza mozliwo$¢
sprawnej dziatalnosci Grupy.

W dniu 30 listopada 2010 r. podpisana zostala Umowa Generalna o zasadach dziatania jedynej w
Polsce Podatkowej Grupy Kapitatlowej, dziatajacej w sferze gospodarki komunalnej. Umowa
zostata zawarta na przedtuzony okres funkcjonowania od 2010 r. do 2019 .

Podstawg dziatania PGK jest ustawa z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku dochodowym od oséb
prawnych (tekst jednolity: Dz. U.z 1993 r. Nr 106 poz. 482, z péZniejszymi zmianami).

Sktad PGK krakowskich spétek komunalnych do 31 grudnia 2017 r. przedstawiat sie nastepujaco:
KHK, MPEC, MPK, MPWIiK S.A. (obecnie po zmianie nazwy WMK).

31 grudnia 2017 roku zakonczyta dziatalno$¢ dotychczasowa grupa podatkowa utworzona z
miejskich spotek komunalnych skupionych w portfelu Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A.

1 stycznia 2018 roku rozpoczeta dziatalno$¢ nowa PGK dziatajaca w oparciu o nowe przepisy
podatkowe. Umowe o jej utworzeniu podpisaty Spétki wchodzace w sktad PGK, a wiec:

a) Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie (KHK),

b) Agencja Rozwoju Miasta S.A. w Krakowie (ARM S.A.) - obecnie po zmianie nazwy Arena
Krakow S.A.,

c) Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. w Krakowie (MPEC),
d) Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. w Krakowie (MPK),

e) Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggow i Kanalizacji S.A. w Krakowie (MPWiK
S.A.) - obecnie po zmianie nazwy Wodociagi Miasta Krakowa - WMK S.A.
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Spétki wchodzace w sktad PGK dnia 28 lutego 2018 r. zawarty w wykonaniu umowy o utworzeniu
Podatkowej Grupy Kapitatowej z dnia 28 wrze$nia 2017 r. REP. Anr 7480/2017 umowe generalng
o zasadach dziatania Podatkowej Grupy Kapitatowej. W ramach wyZej wymienionej umowy
podmioty wchodzace w sktad PGK ustality, iz podmiotem dominujgcym pozostanie KHK, ktory
jest zobowigzany do terminowego i nalezytego realizowania wszystkich obowigzkéw, jakie na
nim spoczywaja i zostaty natoZone przez updop, ordynacje podatkowa czy tez umowe o
utworzeniu Podatkowej Grupy Kapitatowe;j.

W zwiazku z powyzszym, Krakowski Holding Komunalny S.A. jako podmiot dominujacy jest
uprawniony do monitorowania przestrzegania przez pozostate Spéiki zalezne warunkéw
wymaganych dla utrzymania statusu PGK miedzy innymi takich jak:

a) Niezmniejszania kapitaléw zaktadowych Spétek do poziomu, ktéry spowoduje, Ze przecietny
kapitat zakladowy poszczegélnych Spotek wchodzacych w sktad PGK bedzie mniejszy niz
500.000 PLN (od 1 stycznia 2022 limit zostat obnizony do kwoty 250 000 PLN),

b) Niezbywania akcji Spétek za wyjatkiem wydania ich uprawnionym pracownikom lub w
zwigzku z reprywatyzacja,

c) Nieposiadania przez Spo6tki zalezne udziatéw w kapitale zakladowym innych Spoétek
tworzacych PGK,

d) Niekorzystania ze zwolnien od podatku dochodowego na podstawie odrebnych ustaw.

Realizacja przyznanych KHK kompetencji kontrolnych i nadzorczych jest mozliwa dzieki
uprawnieniu tej Spo6tki do Zadania od Zarzadéw pozostatych Spétek przedstawiania niezbednych
informacji i sprawozdan zgodnie z uzgodnionymi procedurami sporzadzania informacji.

3.2. Informacje o stosowanych przez PGK procesach oraz procedurach dotyczacych
zarzadzania wykonywaniem obowiazkéw wynikajacych z przepis6w prawa
podatkowego i zapewniajgcych ich prawidlowe wykonanie

Osiggniecie powyzszych celéw jest mozliwe dzieki wprowadzaniu przez KHK w pozostatych
Spotkach zaleznych stosownych procedur rozliczen finansowych oraz regulaminéw. Na tej
podstawie wyodrebnione zostaty nastepujace procedury i regulaminy:

a) Procedura rozliczen z tytutu podatku dochodowego od 0s6b prawnych — w ramach danej
procedury ustalona zostata organizacja obiegéw informacji i $rodkéw pienieznych oraz
sposoby ustalania wysokosci zaliczek na podatek dochodowy, przekazywania §rodkéw
finansowych i rozliczen z tytutu podatku dochodowego od os6b prawnych. Ponadto,
procedura okres$la zasady rozliczen Spo6tki dominujacej z urzedami skarbowymi,

b) Regulamin podziatu i rozliczenia $rodkéw stanowigcych efekty funkcjonowania
Podatkowej Grupy Kapitatowej — sprowadzajaca sie do okreslenia zasad podziatu efektow
funkcjonowania PGK oraz ich przekazywania wewnatrz Grupy,

¢) Procedura zmian wysokosci kapitatéw Spotek wchodzacych w sktad Podatkowej Grupy
Kapitatowej - opisujgca sposoby i wymogi formalno-prawne umozliwiajagce zmiane
wysokosci kapitatéw Spétek wchodzacych w sktad PGK,

d) Procedura przekazywania i rozliczania Srodkéw pochodzacych z budzetu Gminy Miasta
Krakéw - sprowadzajgca sie do okreslenia sposobéw, formy i terminéw przekazywania i
rozliczania $rodkéw finansowych pochodzacych z budzetu Gminy Miasta Krakéw z
przeznaczeniem miedzy innymi na zmiane (podwyzszenie) kapitatéw Spotki dominujgcej
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i Spotek zaleznych, doptat do $wiadczonych ustug i prowadzonej dziatalnos$ci przez Spotki
wchodzace w sktad PGK czy tez innych operacji i rozliczen,

e) Procedury ksiegowe umozliwiajagce sporzadzenie skonsolidowanych sprawozdan
finansowych - zawierajace opis przedsiewzie¢ zapewniajacych prawidtowe i zgodne z
obowigzujagcymi przepisami oraz zarzadzaniami sporzadzanie skonsolidowanych
sprawozdan finansowych PGK obejmujacych bilans, rachunek wynikéw, sprawozdanie z
przeplywéw pienieznych i informacje dodatkowsa,

f) Procedury zwigzane z rozstrzyganiem watpliwosci i sporéw wynikajacych z postanowien
i realizacji uméw zwiazanych z funkcjonowaniem Podatkowej Grupy Kapitalowej — w
ramach ktorej opisane zostaty dzialania podejmowane w przypadku wystgpienia
watpliwosci interpretacyjnych i sporéw wynikajacych z zapiséw i realizacji Umowy PGK,
Umowy generalnej o zasadach dziatania PGK oraz innych umoéw zawartych ewentualnie
na zasadach umowy generalnej,

g) Inne procedury wprowadzane w razie potrzeby - przedmiotem tych procedur moga by¢
sposoby, formy, terminy i wymagania zwigzane z Kkonieczno$ciga zapewnienia
prawidtowego dziatania PGK oraz oczekiwaniami wszystkich podmiotéw objetych
umowa generalna.

W okresie sprawozdawczym w Spoétkach Grupy wdrozono réwniez procedury wskazane w pismie
Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 15 lipca 2020 r. w sprawie wytycznych i dobrych praktyk dla
spotek komunalnych.

W celu poprawnego dokonywania rozliczen pomiedzy Spétka dominujgcg, a Spétkami zaleznymi,
Spétki zalezne zostaly zobowiazane do wypemhiania i dostarczania co kwartal w
nieprzekraczalnym terminie do 19. dnia miesigca nastepujacego po kwartale Zarzadowi Spétki
dominujacej comiesiecznych deklaracji podatkowych CIT (niezaleznie od braku takiego
ustawowego wymogu) dotyczacych wysokosci osiagnietego w poprzednim miesigcu dochodu
(poniesionej straty) wraz z wyliczong kwota zaliczki na podatek dochodowy.

Ponadto, Spétki zalezne sg zobowigzane do udostepniania Spéice dominujacej informacji
koniecznych do obliczenia przez Sp6tke dominujgcg naleznego podatku dochodowego od oséb
prawnych jak réwniez stosownych zaliczek na ten podatek. Kazda ze Spotek Grupy zostata
poinformowana przez Spétke dominujaca na piSmie o wysokos$ci comiesiecznej kwoty zaliczki
przypadajacej do zaptaty przez dana Spo6tke oraz o terminie zaptaty.

Ponizsza tabela przedstawia jakie informacje s3 przekazywane przez Spétke dominujaca na rzecz
Spotek zaleznych.
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Lp.

Tres¢ informacji

Forma przekazania

Termin

Roczny plan rzeczowo-
finansowy z podziatem
na poszczegdlne
kwartaty roku
obrotowego.

Sprawozdanie i analiza
kwartalna o wykonaniu
planowanych zadan
Spoiki.

Kwartalne informacje o
wynikach PGK.

Sprawozdanie
skonsolidowane Grupy
kapitatowe;j.

Podziatl efektéw PGK.

Istotne dla
funkcjonowania PGK
informacje od Spotek

tworzacych PGK.

Opracowanie z
uwzglednieniem
przyjetych
standarddw.

Opracowanie wtasne
Spotki dominujacej z
uwzglednieniem tresci
planu.

Wedtug
opracowanych
WZOrow.

Kserokopia lub skan
dokumentow
Zrédtowych.

Opracowanie wg
regulaminowych
standarddéw.

Kserokopie lub skany
dokumentéw,
opracowania wiasne.

Sporzadzenie wersji wstepnej do 15 grudnia
biezacego roku na rok nastepny, a wersji
ostatecznej wedtug terminéw wskazanych w
piSmie Prezydenta Miasta Krakowa z dnia 15
lipca 2020 r. w sprawie wytycznych i
dobrych praktyk dla spétek komunalnych.

Do konca kazdego nastepnego miesigca za
poprzedni kwartat.

Do korica kazdego nastepnego miesigca za
poprzedni kwartat.

Do 7 dni od daty zatwierdzenia przez wtadze
Spotki dominujace;j.

Najpo6zniej 21 dni po zatwierdzeniu
skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy kapitatowe;j.

Wedtug potrzeb Spétek zaleznych.

Natomiast obowigzki przekazywania informacji i sprawozdan przez Spotki zalezne dla Spotki
dominujacej zostaty przedstawione w ponizszej tabeli:
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Lp.

Tres$¢ informacji

Forma przekazania

Termin

Kwartalna deklaracja podatkowa
wraz z wyliczonymi kwotami
zaliczek oraz informacjami
koniecznymi do obliczenia
naleznego od PGK podatku
dochodowego.

Deklaracje podatkowe
CIT-8 lub im
réwnowazne w wers;ji
elektronicznej z
opatrzonej podpisem
oraz w wersji papierowej
w péZniejszym terminie.

Do 19 dnia miesigca
nastepujacego po kwartale
za poprzedni kwartat.

Obowigzkowe sprawozdania i
raporty wymagane przepisami o
sprawozdawczosci i statystyce
panstwowej.

F-01 /1-01

W terminach okreslonych
przepisami o statystyce
panstwowe;j.

Comiesieczne Oswiadczenie
Zarzadu Spoiki zaleznej o
wypelnieniu warunkéw umowy
PGK, szczego6lnie o:
niezmniejszeniu kapitatu
akcyjnego oraz nienabywaniu
przez Spotke akcji i udziatow
innych Spotek czy tez
niewchodzeniu przez Spotke w
zwigzki powodujgce zaistnienie
okolicznosci o ktérych mowa w art.
11 ustawy o podatku dochodowym
od o0séb prawnych.

Wz6r opracowany przez
Spo6tke dominujgca.

Do 20 kazdego miesigca za
miesigc poprzedni.

Sprawozdanie i analiza kwartalna o
wykonaniu planowych zadan.

Wz6r opracowany przez
Spétke dominujgcg lub
opracowanie wtasne
Spétki z uwzglednieniem
przyjetych standardéw.

Do konca kazdego
nastepnego miesigca za
poprzedni kwartat.

Roczna deklaracja podatkowa wraz
z wyliczonymi kwotami zaliczek
oraz informacjami koniecznymi do
obliczenia naleznego od PGK
podatku dochodowego.

Deklaracje podatkowe
CIT-8 lub jej
réwnowazna.

Pierwsza wersja do 25
marca biezacego roku za rok
poprzedni

Korekta - wedtug potrzeb, w
tym wersja po
zatwierdzeniu sprawozdanial
do - 30 czerwca za rok

poprzedni.
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Roczne sprawozdanie finansowe.

i strat, sprawozdanie z
zestawienie zmian w

kapitale wtasnym oraz

przepisami ustawy o
rachunkowosci,

Bilans, rachunek zyskéow

przeplywoéw pienieznych,

informacje dodatkowe do
sprawozdania zgodnie z

przepisami podatkowymi

z uwzglednieniem wytycznych i dobrych
przyjetych standardéw. praktyk dla spotek
komunalnych.

[ wersja do 20 marca za rok
poprzedni.

Wersja ostateczna (po
weryfikacji biegtych) do 30
kwietnia biezacego roku za

rok poprzedni lub wedtug
terminéw wskazanych w
piSmie Prezydenta Miasta
Krakowa z dnia 15 lipca
2020 r. w sprawie

Roczne plany rzeczowo-finansowe
z podziatem na poszczegélne
kwartaty roku obrotowego.

Opracowanie z
uwzglednieniem
przyjetych standardéw.

Sporzadzenie planu do 30 XI
br. na rok nastepny a wersja
ostateczna wedtug
terminéw wskazanych w
piSmie Prezydenta Miasta
Krakowa z dnia 15 lipca
2020 r. w sprawie
wytycznych i dobrych
praktyk dla Spoétek

lzomuinalnuch

Zapotrzebowanie na $rodki
finansowe niezbedne do
sfinansowania zaplanowanych
zadan inwestycyjnych
realizowanych przy wsparciu GMK
co tez dotyczy Spétek realizujgcych
inwestycje tego typu.

Formularz wg wzoru lub
opracowanie wtasne
Spotki.

Wedtug potrzeb w terminie
do 25 czerwca i 15 grudnia
kazdego roku.

Uchwaty organéw Spotek
zaleznych majace wptyw na
funkcjonowanie PGK, w tym
dotyczace zmiany Statutéow Spoétek.

Kserokopie lub skany
wtasciwych dokumentow
zZrédiowych.

Do 3 dni od momentu
ukazania sie dokumentu.
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Opracowanie wiasne
Spétek zaleznych wedtug
wzoru wskazanego w
Wieloletnie plany dziatalnos$ci  |pismie Prezydenta Miasta Po zatwierdzeniu brzez
10 Spotki zaleznej na okres co Krakowa z dnia 15 lipca s p. .
L ) wtadze Spéiki zalezne;j.
najmniej 5 letni. 2020 r. w sprawie
wytycznych i dobrych
praktyk dla spétek
komunalnych.
Kserokopia
postanowienia o wpisie
L zmian do KRS
11 Zmiany w KRSl d-oty.czqce Spotki uwierzytelnionaza |Do 7 dni od daty otrzymania.
zaleznel. zgodnos¢ z oryginatem
lub skan dokumentu
droga elektroniczna.
Kserokopia
postanowienia KRS o
wpisie zmian
12 Zmiany wpis6w do Rejestru kapitatowych oraz Do 3 dni po zmianie
Akcjonariuszy. aktualny wydruk z kapitatow.
Rejestru Akcjonariuszy
uwierzytelnione za
zgodno$¢ z oryginatem.
Dodatkowe informacje zwigzane z
funkcjonowaniem PGK wymagane : :
13 |przez Prezydenta Miasta Krakowa, Opracowanie stosownie Doraznie wg potrzeb.
potrzeb.
organy podatkowo-skarbowe lub
inne instytucje zewnetrzne.
Inne dziatania i wydarzenia majace
zwigzek i wptyw na
14 funkcjonowanie oraz wyniki PGK -| Opracowanie wlasne Do 7 dni od momentu
w tym wyniki przeprowadzonych Spoiki. zaistnienia zdarzenia.
kontroli w poszczegdlnych
Spétkach.
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3.2.1. Podpisywanie deklaracji podatkowych

Deklaracje podatkowe s3 przygotowywane na podstawie przestanych przez Spotki zalezne
deklaracji CIT-8 wraz ze stosownymi zatgcznikami za dany rok podatkowy. Sp6tka dominujaca
dotacza wtasng deklaracje. Nastepnie, Specjalista ds. Ksiegowos$ci zatrudniony przez Spotke
dominujaca na podstawie otrzymanych informacji sporzadza deklaracje CIT-8AB wraz ze
stosownymi zatgcznikami. Potem, Dyrektor Finansowy - Gléwny Ksiegowy weryfikuje tresc¢
sporzadzonych deklaracji. Po przeprowadzeniu pozytywnej weryfikacji Specjalista ds.
Ksiegowosci podpisuje, a nastepnie wysyta stosowng deklaracje podatkowa. Do podpisania
deklaracji CIT-8AB w imieniu Spétki dominujgcej umocowani sa Specjalista ds. Ksiegowosci oraz
Dyrektor Finansowy - Gtéwny Ksiegowy.

Procesy sporzadzania deklaracji podatkowych nie sg outsourcowane do podmiotu zewnetrznego.
Roczne deklaracje CIT-8AB sa sporzadzane z odpowiednim wyprzedzeniem przed uptywem
ustawowego terminu na ich ztozZenie. Nastepnie podlegaja one weryfikacji i zatwierdzeniu przez
Dyrektora Finansowego - Gléwnego Ksiegowego i w terminie ustawowym s3g podpisywane i
sktadane. W razie potrzeby, Spoétka dominujaca dokonuje stosownych korekt deklaracji
podatkowych.

3.2.2. Procesy wspomagajace prawidlowos¢ rozliczen podatkowych

W ramach swoich rozliczen, PGK kieruje sie bezpieczenstwem podatkowym oraz przyjmuje
rozwigzania obarczone nizszym ryzykiem podatkowym.

PGK korzysta z ustug zewnetrznych doradcéw. Zanim jednak przystapi ona do skorzystania z ich
ustug, PGK podejmuje prébe samodzielnego rozwigzania napotkanego problemu podatkowego
np. poprzez konsultacje z wewnetrznymi ksiegowymi, prawnikami, Dyrektorem Finansowym -
Gléwnym Ksiegowym lub poszukiwanie podobnych probleméw u Spétek Grupy. W przypadku
ztozonosci oraz trudno$ci danego zagadnienia, w tym wystepujacych watpliwosci co do obranego
stanowiska, Spotka dominujaca wystepuje ze stosownym zapytaniem do zewnetrznego doradcy
podatkowego. W przypadku rozbieznych pogladéow w orzecznictwie/interpretacjach
indywidualnych organéw podatkowych, PGK przyjmuje rozwigzanie obarczone nizszym
ryzykiem podatkowym (niekoniecznie bardziej profiskalnym).

Kryteria wyboru zewnetrznego doradcy podatkowego, Swiadczacego ustugi doradztwa
podatkowego dla Spotek wchodzacych w sktad PGK sg nastepujace:

a) proponowana przez doradce podatkowego cena za $wiadczone ustugi doradztwa
podatkowego,

b) zakres oraz atrakcyjno$¢ sformutowanej oferty;
c) znajomo$c¢ zakresu dziatania Spétek wchodzacych w sktad PGK.

Rekomendacje przedstawiane przez zewnetrznego doradce podatkowego s3a na biezaco
weryfikowane wewnatrz PGK.

3.2.3. Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

Spotka dominujgca posiada Biuro Finansowo-Ksiegowe, ktérym kieruje Kierownik Biura.
Kierownikowi Biura podlega dwdch Specjalistow ds. KsiegowoS$ci oraz jeden Specjalista do Spraw
Rozliczen i KsiegowoSci. Kazda ze Spotek Grupy posiada Dzial Ksiegowosci odrebny od Biura
Finansowo-Ksiegowego Spo6tki dominujacej. Natomiast za rozliczenia catej Grupy odpowiada
wtasnie Biuro Finansowo-Ksiegowe Spo6tki dominujgce;.
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Osoba uprawniong i zobowigzana do prowadzenia kontaktu z organami podatkowymi w imieniu
Grupy oraz Sp6tki dominujacej jest Dyrektor Finansowy - Gtéwny Ksiegowy Spétki dominujace;j.
W Spéice osobami odpowiedzialnymi za przygotowywanie deklaracji podatkowych sg Specjali$ci
ds. Ksiegowosci. Jeden ze Specjalistow ds. Ksiegowos$ci wyznaczony jest do przygotowania
konkretnej deklaracji podatkowej, natomiast pozostali Specjalisci dostarczaja mu danych do
sporzadzenia takiej deklaracji. Wszelkie wieksze lub obarczone ryzykiem podatkowym transakcje
s3 na biezaco konsultowane z Zarzadem Spétki dominujace;j.

3.2.4. Procedury wewnetrznego nadzoru

PGK dostrzega ryzyka wynikajgce ze skali i réznorodnosci dziatalnos$ci prowadzonej przez
wszystkie Spétki wchodzace w sktad PGK. Ryzyko to jest na biezaco analizowane. Z tego tez
wzgledu, Grupa na biezaco dokonuje oceny czy powinna wdrozy¢ dodatkowe procedury, ktore
pozwolityby na minimalizacje ryzyka zwigzanego z brakiem jednolitosci w wydawanych przez
organy podatkowe interpretacjach indywidualnych czy tez orzeczeniach sadéw
administracyjnych.

W celu zapewnienia, iz rozliczenia PGK sa w petni zgodne z powszechnie obowiazujagcym prawem
podatkowym, pracownicy stuzb finansowo-ksiegowych uczestnicza w szkoleniach z zakresu
podatku dochodowego od 0séb prawnych oraz podatku od towaréw i ustug. Na tej podstawie s3
oni w stanie na biezaco podnosi¢ swoje kompetencje w zakresie prowadzenia rozliczen PGK.

3.3. Informacje o zlozonych przez PGK wnioskach o interpretacje podatkowe

Instrument interpretacyjny Informacja o ztozonych wnioskach

W  okresie sprawozdawczym, PGK nie
wystepowata o wydanie ogolnej interpretacji
podatkowe;j.

Whioski o wydanie ogdlnej interpretacji
podatkowe;j

W  okresie sprawozdawczym, PGK nie
wystepowata o wydanie interpretacji
indywidualnej prawa podatkowego.

Whioski o wydanie interpretacji
indywidualne;j

W  okresie sprawozdawczym, PGK nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
stawkowe;j.

Whioski o wydanie wigZzacej informacji
stawkowej

W okresie sprawozdawczym, PGK nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
akcyzowe;.

Whioski o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej

3.4. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi

W okresie sprawozdawczym, PGK nie realizowata z podmiotami powigzanymi transakcji, ktérych
warto$¢ przekraczata 5% sumy bilansowej aktywéw w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego, w tym
z podmiotami niebedacymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskie;j.
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3.5. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez PGK dzialaniach
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wplyw na wysokos¢ zobowigzan
podatkowych

W okresie sprawozdawczym, PGK nie dokonata dziatan restrukturyzacyjnych, ktére mogtyby
mie¢ wplyw na zobowigzania podatkowe. W szczegélnosci w jej ramach nie dokonano
przeksztatcen, potaczen czy podziatéw. PGK nie planuje takich dziatan takze w najblizszym czasie.

3.6. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych PGK na terytoriach
lub w krajach stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa

PGK nie wspélpracuje z podmiotami z panstw lub terytoriow stosujgcych szkodliwag konkurencje
podatkowg lub niechetnych wspéipracy do celéw podatkowych. W 2022 r. PGK nie dokonata
zadnych transakcji z takimi podmiotami. PGK nie posiada réwniez Spotek zaleznych w takich
lokalizacjach.

3.7. Informacje o liczbie przekazanych schematéw podatkowych
W 2022 r. PGK nie zaraportowata Zzadnych schematéw podatkowych (MDR).

3.8. Informacje o dobrowolnych formach wspélpracy z organami Krajowej
Administracji Skarbowej

PGK nie podjeta Zadnej z dobrowolnych form wspétpracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej przewidzianych w OP. PGK nie zawarta w szczeg6lno$ci umowy o wspdétdziatanie w
zakresie podatkéow, o ktérej mowa w art. 20s § 1 OP.

W relacjach z administracjg skarbowa Grupa zachowuje standardy najwyZszej staranno$ci.
Wyrazajg sie one w terminowym i kompleksowym udzielaniu odpowiedzi na wezwania i inne
pisma kierowane do PGK przez organy KAS, w tym w ramach kontroli podatkowych,
celnoskarbowych i postepowan podatkowych. PGK aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych
czynnoS$ciach sprawdzajgcych oraz kontrolach podatkowych urzedéw skarbowych udzielajac
wszelkich wyjasnien oraz przedstawiajac zadane dokumenty.

3.9. Informacje o realizowanych przez PGK na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obowigzkach podatkowych

W okresie sprawozdawczym, Spotki Grupy realizowaty swoje obowigzki podatkowe miedzy
innymi w zakresie nastepujacych podatkéw:

a) Jako podatnik:
— Podatek dochodowy od 0séb prawnych,
— Podatek od towaréw i ustug,
— Podatek od $rodkéw transportowych,
— Podatek od nieruchomosci,
— Podatek od czynnoSci cywilnoprawnych,
— Podatek akcyzowy,
— Podatek rolny,
— Podatek lesny,
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b) jako ptatnik:

— Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych.

Grupa sktada takze deklaracje CIT-10Z w zakresie podatku u Zrédta.

Z racji charakteru funkcjonowania PGK jako jednego podatnika w zakresie podatku dochodowego
od os6b prawnych, PGK realizowata swoje obowigzki podatkowe w zakresie tego podatku.

4. Dane podmiotéw tworzacych PGK

4.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

Nazwa podmiotu

Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie

Krakowski Holding Komunalny S.A. w Krakowie zostat zawigzany na
mocy statutu z dnia 26 lipca 1996 roku sporzadzonego w formie aktu
notarialnego przed notariusz Elzbietg Stelmach.

Dokumenty Spotka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego

zatozycielskie prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu 4 kwietnia
2001 roku, pod numerem KRS: 0000006301, sygn. akt: KR.XI NS-
RE].KRS/29520/21/805.
W okresie, za ktdry sporzadzona zostata informacja, Zarzad Spotki
prezentowat sie w nastepujacy sposdéb:

1) Prezes Zarzadu - Tadeusz Trzmiel,
Zarzad Spotki 2) Wiceprezes Zarzadu - Grzegorz Piotr Ostrzotek,

3) Cztonek Zarzadu - Jakub Bator,
4) Czlonek Zarzadu - Marcin Kandefer,
5) Cztonek Zarzadu - Witold Janusz Smiatek.

Rada Nadzorcza
Spotki

Na koniec okresu, za ktory sporzadzona zostata informacja, sktad Rady
Nadzorczej Spéiki przedstawiat sie nastepujaco:

1) Krzysztof Kowal,

2) Tadeusz Tatara,

3) Pawel Wegrzyn,

4) Wactaw Leszek Skubida,

5) Bogustaw Andrzej Ko$mider,

6) Krzysztof Adam Matyjaszczyk.

Reprezentacja

Do wykonywania czynno$ci prawnych oraz sktadania o$swiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajgtkowych w
imieniu Spo6tki uprawnieni s3:
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a) dwaj Cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie lub
b) jeden Cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.

W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania o$wiadczen
woli w imieniu Spétki uprawniony jest Prezes Zarzadu dziatajacy
samodzielnie.

Na koniec okresu, za ktéry sporzadzona jest informacja o realizowanej

Kapitat zaktadowy | strategii  podatkowej  kapitat  zaktadowy  Spétki  wynosit
1387 750 000,00 PLN.
. . Siedziba Spo6tki zlokalizowana jest w Krakowie pod adresem ul. Brozka
Siedziba Spétki 3.30-347 Krakow
Dane REGON: 351118089
identyfikacyjne | NIP: 6791862817

Strona internetowa

www.khk.krakow.pl

Rok podatk
O(OE:ot?)w;‘)Ny Rok obrotowy (podatkowy) Sp6tki jest zgodny z rokiem kalendarzowym
Miejsce
prowadzenia Spotka  prowadzi  dziatalno$¢ gospodarcza na  terytorium
dziatalnosci Rzeczpospolitej Polskie;j.
gospodarcze;j
Przedmiotem dziatalnos$ci Spéiki jest:
e obrébka i usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne
(38.21.72) - przedmiot przewazajacej dziatalno$ci
przedsiebiorcy,
e pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wylaczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych (64.99.7),
e pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
Przedmiot . .
niesklasyfikowane (85.59.B),
dziatalnosci

e reklama (73.1),
e badanie rynku i opinii publicznej (73.2),

e wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodna, goraca wode i
powietrze do uktaddéw klimatyzacyjnych (35.30.Z),

e wytwarzanie energii elektrycznej (35.11.Z),
e handel energig elektryczng (35.14.7),
e dystrybucja energii elektrycznej (35.13.Z),
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e dziatalno$¢ firm centralnych (head offices) i holdingow, z
wytaczeniem holdingéw finansowych (70.10.Z).

4.2. ArenaKrakow S.A.

Nazwa podmiotu Arena Krakow S.A.

Arena Krakéw S.A. zostata zawigzana na mocy statutu z dnia 2 sierpnia
1996 roku sporzadzonego w formie aktu notarialnego przed notariusz
Elzbietg Stelmach REP. A nr 6002 /96.

Dokumenty Spétka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego
zatozycielskie prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sqdowego w dniu 21
stycznia 2003 roku, pod numerem KRS: 0000146404, sygn. akt: KRS.XI
NS-RE].KRS/20061/21/346.

W okresie, za ktory sporzadzona zostata informacja, sktad Zarzadu

Spotki prezentowat sie w nastepujacy sposéb

Z d Spotki
arzad >potd 1) Prezes Zarzadu - Malgorzata Maria Marcinska

2) Wiceprezes Zarzadu - Jacek Gryzto,

W dokumentowanym okresie sklad Rady Nadzorczej Spoéitki
przedstawiat sie nastepujaco:

1) Katarzyna Zapat
Rada Nadzorcza 2) Maciej Pecak

Spotki 3) Adam Udziela

4) Dariusz Wojciech Domzalski
5) Andrzej Gotas

6) Krzysztof Jan Suréwka

Do wykonywania czynno$ci prawnych oraz sktadania oswiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajatkowych w
imieniu Spo6tki uprawnieni s3:

a) dwaj Cztonkowie Zarzadu dziatajacy tagcznie lub
Reprezentacja

b) jeden Cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.
W przypadku Zarzadu jednoosobowego do sktadania oswiadczen
woli w imieniu Sp6tki uprawniony jest Prezes Zarzadu dziatajgcy
samodzielnie

Na koniec okresu, za ktéry sporzadzona jest informacja o realizowanej
Kapitat zaktadowy | strategii podatkowej kapitat zaktadowy Spétki wynosit 196 337 000,00
PLN.
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Siedziba Spo61ki zlokalizowana jest w Krakowie przy ul. Lema 7, 31-571

Siedziba Spétki

ledzipa pO 1 Krakéw

Dane REGON: 351143147
identyfikacyjne NIP: 6761703853

Strona internetowa

www.arenakrakow.pl

Rok podatk
(oobrE:ov?/y)OWy Rok obrotowy (podatkowy) Spotki jest zgodny z rokiem kalendarzowym
Miejsce
prowadzenia Spétka  prowadzi  dziatalno$¢ gospodarcza na  terytorium
dziatalnosci Rzeczpospolitej Polskie;j.
gospodarcze;j

Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

e wynajem i zarzadzanie nieruchomos$ciami wiasnymi lub
dzierzawionymi (68.20.Z) - przedmiot przewazajacej
dziatalno$ci,

e reklama (73.1),

e dziatalno$¢ zwigzana z organizacja targéw, wystaw i
kongreséw (82.30.Z),

e dziatalno$¢ obiektow sportowych (93.11.Z),

Przedmiot
d;izae}a;rrlxlc?éci e dziatalno$¢ obiektow stuzgcych poprawie kondycji fizycznej

(93.13.7),
e pozostata dziatalnos¢ zwigzana ze sportem (93.19.7),
e dziatalno$¢ obiektow kulturalnych (90.04.Z),

e dziatalno$¢ wspomagajaca wystawianie przedstawien
artystycznych (90.02.7),

e pozostata dziatalnos¢ ustugowa w zakresie rezerwacji, gdzie
indziej niesklasyfikowana (79.90.C),

e pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna (93.29.7).

4.3. MiejskieP

rzedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

Nazwa podmiotu

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

Dokumenty
zatozycielskie

Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. powstato na mocy
statutu z dnia 30 grudnia 1993 roku sporzadzonego w formie aktu
notarialnego przed notariusz Elzbietg Stelmach REP. A 6425/93.
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Spotka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 30
pazdziernika 2001 roku, pod numerem KRS: 0000058452, sygn.. akt:
KR.XI NS-RE]J.KRS.22530/21/629.

Zarzad Spotki

W okresie, za ktéry sporzadzona zostata informacja, sktad Zarzadu
Spéiki prezentowat sie nastepujaco:

1) Prezes Zarzadu - Marian Andrzej Lyko,

2) Wiceprezes Zarzadu - Jerzy Marcinko

3) Cztonek Zarzadu - Marek Marian Mazurek
4) Cztonek Zarzadu - Witold Warzecha.

Rada Nadzorcza
Spotki

W okresie, za ktory sporzadzona zostata informacja, sktad Rady
Nadzorczej Spéiki przedstawiat sie nastepujaco:

1) Jan Choczaj

2) Franciszek Jan Gaik
3) Jacek Rzeszutek

4) Urszula Zofia Szklar
5) Mariusz Szubra

6) Marian Romanek

Do wykonywania czynnosci prawnych oraz skladania o$wiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych i niemajatkowych w
imieniu Spo6tki uprawnieni s3:

Reprezentacja
a) dwaj Cztonkowie Zarzadu dziatajacy tacznie albo
b) jeden Cztonek Zarzadu wspotdziatajacy z prokurentem.
Na koniec okresu, za ktéry sporzadzona informacja o realizowanej
Kapitat zaktadowy | strategii podatkowej kapitat zaktadowy Spétki wynosit 44 830 000,00
PLN.
W okresie sprawozdawczym siedziba Spotki zlokalizowana byta w
Siedziba Spotki Krakowie przy Al. Jana Pawta I1 188, 30-969 Krakéw. Od 7 lipca 2023 r.
siedziba Spotki zlokalizowana jest przy Al. Pokoju 81, 31-564 Krakdéw.
Dane REGON: 350653461
identyfikacyjne NIP: 6750001202

Strona internetowa

www.mpec.krakow.pl
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Rok podatkowy

Rok obrotowy (podatkowy) Spoétki jest zgodny z rokiem kalendarzowym

(obrotowy)

Miejsce

prowadzenia Spétka  prowadzi  dziatalno$¢ gospodarcza na  terytorium
dziatalnosci Rzeczpospolitej Polskie;j.

gospodarczej

Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

e wytwarzanie i zaopatrywanie w pare wodng, gorgcg wode i
powietrze do uktadéw klimatyzacyjnych (35.30.Z) - przedmiot
przewazajacej dziatalnosci,

e wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych,
gazowych i klimatyzacyjnych (43.22.Z),

e wykonywanie pozostatych instalacji budowlanych (43.29.7),

e pozostata finansowa dziatalno$¢ ustugowa, gdzie indziej
niesklasyfikowana, z wytaczeniem ubezpieczen i funduszéw
emerytalnych (64.99.7),

Przedmiot arzadzanie nieruchomos$ciami konywane na zlecenie

e zarzadz w zZ

dziatalnosci 2 4 yronyw

(68.32.7),
e dziatalno$¢ w zakresie architektury (71.11.Z),

e dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo
techniczne (71.12.7),

e badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych
nauk przyrodniczych i technicznych (72.19.7),

e pozostata dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna,
gdzie indziej niesklasyfikowana (74.90.Z),

e specjalistyczne sprzatanie budynkow i obiektow
przemystowych (81.22.7).

4.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A.

Nazwa podmiotu

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S A w Krakowie

Dokumenty
zatozycielskie

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacyjne S.A. w Krakowie powstato na
mocy statutu z dnia 13 grudnia 1996 roku sporzgdzonego w formie aktu
notarialnego przed notariusz Elzbietg Stelmach REP. A 10907 /96.

Spotka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmieécia, XI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sagdowego w dniu 6 lipca
2001 roku, pod numerem KRS: 0000025692, sygn. akt: KR.XI NS-
REJ.KRS/3984/01/297.
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Zarzad Spotki

W okresie, za ktdry sporzadzona zostata informacja, sktad Zarzadu
Spéiki prezentowat sie nastepujaco:

1) Prezes Zarzadu - Rafat Swierczynski

2) Wiceprezes Zarzadu - Mariusz Szatkowski
3) Wiceprezes Zarzadu - Grzegorz Dyrkacz
4) Cztonek Zarzadu - Katarzyna Bury

Rada Nadzorcza
Spotki

W dokumentowanym okresie Spéiki

przedstawiat sie nastepujaco:

sktad Rady Nadzorczej

1) Marta Witkowicz

2) Ludwik Wegrzyn

3) Wiestaw Starowicz
4) Wtadystaw Michalski
5) Andrzej Matyja

6) Piotr Jurczyk

Do wykonywania czynnosci prawnych oraz skladania o$wiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majgtkowych i niemajatkowych w
imieniu Spo6tki uprawnieni s3:

Reprezentacja
a) dwaj Cztonkowie Zarzadu dziatajacy tgcznie lub
b) jeden Cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.
Na koniec okresu, za ktéry sporzadzona informacja o realizowanej
Kapitat zaktadowy | strategii podatkowej kapitat zaktadowy Spétki wynosit 84 882 400,00
PLN.
o . Siedziba Spétki zlokalizowana jest w Krakowie pod adresem ul. Sw.
tk
Siedziba Spotki Wawrzynca 13, 31-060 Krakdéw.
Dane REGON: 003911311
identyfikacyjne NIP: 6790085613

Strona internetowa

https://www.mpk.krakow.pl/

Rok podatk

(oobrgfov?/y)owy Rok obrotowy (podatkowy) Spotki jest zgodny z rokiem kalendarzowym
Miejsce

prowadzenia Spétka prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza na terenie Rzeczpospolitej
dziatalnosci Polskiej.

gospodarczej
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Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

e transport lgdowy pasazerski, miejski i podmiejski (49.31.Z) -
przedmiot przewazajgcej dziatalnosci,

e wynajem i zarzadzanie nieruchomo$ciami wilasnymi lub
dzierzawionymi (68.20.Z),

e wynajem i dzierzawa pozostatych pojazdéw samochodowych, z
wylaczeniem motocykli (77.12.Z),

e wynajem i dzierzawa pozostatych maszyn, urzadzen oraz débr

materialnych, gdzie indziej niesklasyfikowane (77.39.Z),
Przedmiot
e Lkonserwacja i naprawa pojazdéow samochodowych, z

wylaczeniem motocykli (45.20.Z),

dziatalnosci

e pozaszkolne formy edukacji z zakresu nauki jazdy i pilotazu
(85.53.7),

e pozostaty transport lagdowy pasazerski, gdzie indziej
niesklasyfikowany (49.39.Z),

e pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej
niesklasyfikowane (85.59.B),

e dziatalno$¢ ustugowa wspomagajgca transport ladowy
(52.21.7).

4.5. Wodociagi Miasta Krakow S.A.

Nazwa podmiotu Wodociagi Miasta Krakowa S.A.

Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggoéw i Kanalizacji S.A. w Krakowie
zostalo utworzone w drodze przeksztatcenia przedsiebiorstwa
komunalnego w jednoosobowa Spoétke Gminy Miejskiej Krakow aktem
notarialnym z dnia 29 kwietnia 1994 roku REP. A 2927/94,
zawierajacym akt przeksztatcenia oraz statut. W dniu 4 stycznia 2021
roku w zwigzku z dokonaniem wpisu w Krajowym Rejestrze Sagdowym
Dokumenty dotychczasowa nazwa Spoétki: Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociagéw i
zatozycielskie Kanalizacji S.A. w Krakowie, ulegta zmianie i przyjeta brzmienie:
Wodociagi Miasta Krakowa Spoétka Akcyjna.

Spétka zostata wpisana do Krajowego Rejestru Sadowego
prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Krakowa Srédmiescia, XI
Wydziat Gospodarczy Krajowego Rejestru Sadowego w dniu 30
pazdziernika 2001 roku, pod numerem KRS: 0000057956, sygn. akt:
KR.XI NS-RE].KRS/32232/21/135.

Na koniec okresu sprawozdawczego, za ktéry sporzadzona zostata
Zarzad Spotki informacja, sktad Zarzadu Spo61tki prezentowat sie nastepujaco:

1) Prezes Zarzadu - Piotr Andrzej Zietara
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2) Wiceprezes Zarzadu — Pawet Andrzej Senderek
3) Wiceprezes Zarzadu - Janusz Adam Wesotowski
4) Cztonek Zarzadu - Wojciech Robert Szczepanik
5) Cztonek Zarzadu - Katarzyna Zofia Jachymska

6) Cztonek Zarzadu — Mariusz Szubra

Rada Nadzorcza
Spotki

W dokumentowanym okresie sktad Rady Nadzorczej Spotki

przedstawiat sie nastepujaco:
1) Jan Biatczak (do dnia 21.12.2022r.)
2) Anna Trembecka
3) Jan Sady
4) Tadeusz Zajac
5) Tadeusz Bochnia
6) Marek Prochal

Do wykonywania czynnosci prawnych oraz sktadania o$wiadczen
w zakresie praw i obowigzkéw majatkowych i niemajgtkowych w
imieniu Spo6tki uprawnieni s3:

Reprezentacja
c) dwaj Cztonkowie Zarzadu dzialajacy tacznie lub
d) jeden Cztonek Zarzadu dziatajacy tacznie z prokurentem.
Na koniec okresu, za ktéry sporzadzona informacja o realizowanej
Kapitat zaktadowy | strategii podatkowej kapitat zaktadowy Spoétki wynosit 232 117 000,00
PLN.
. . Siedziba Spotki zlokalizowana jest w Krakowie pod adresem ul.
Siedziba Spotki Senatorska 1, 30-106 Krakéw.
Dane REGON: 350720714
identyfikacyjne NIP: 6750000065

Strona internetowa

https://www.wodociagi.krakow.pl/

Rok podatk

(oobrgfov?/y)owy Rok obrotowy (podatkowy) Spotki jest zgodny z rokiem kalendarzowym
Miejsce

prowadzenia Spétka prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg na terenie Rzeczpospolitej
dziatalnosci Polskiej.

gospodarczej
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Przedmiot e roboty zwigzane z budowg rurociggéw przesytowych i sieci
dziatalnosci rozdzielczych (42.21.7),

Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

e pobor uzdatnianie i dostarczanie wody (36.00.Z) - przedmiot
przewazajacej dziatalnosci,

e odprowadzanie i oczyszczanie $ciekow (37.00.Z),
e obrébkaiusuwanie odpadéw inne niz niebezpieczne (38.21.7),

e wykonywanie instalacji wodno- kanalizacyjnych, cieplnych,
gazowych i klimatyzacyjnych (43.22.7),

e dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo
techniczne (71.12.Z),

e pozostate badania i analizy techniczne (71.20.B),
e dziatania w zakresie telekomunikacji przewodowej (61.10.Z),

e konserwacja i naprawa pojazdow samochodowych, z
wytaczeniem motocykli (45.20.Z),

wytwarzanie energii elektrycznej (35.11.Z).

5.

5.1.

Informacje o stosowanych przez Spo6lki procesach oraz procedurach dotyczacych
zarzadzania wykonywaniem obowiazkéw wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego i zapewniajacych ich prawidlowe wykonanie

Krakowski Holding Komunalny S.A.

5.1.1. Procedury oraz ich opis

W ramach zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego oraz zapewniajacych ich prawidtowe wykonanie Spotka wdrozyta nastepujace
procedury:

a)

b)

Wewnetrza procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych - okre$lajaca miedzy innymi
zakres czynno$ci, ktére musza by¢ wykonane w przypadku obrania przez Spétke roli
promotora, korzystajacego lub wspomagajacego,

Procedura weryfikacji kontrahentéw - sprowadzajgca sie do wdrozenia w umowach
Spotki postanowienia o uiszczaniu zaptaty wytacznie na rachunek rozliczeniowy, ktéry
znajduje sie w wykazie podatnikéw, o ktérym mowa w art. 96b ustawy o podatku od
towardow i ustug (tzw. ,biata lista podatnikéw”). Co wiecej, weryfikacja kontrahentéw jest
dodatkowo przeprowadzana poprzez system finansowo - ksiegowy w momencie
wprowadzenia kontrahenta do systemu, jak i w pdézniejszych etapach dekretowania
dokumentéw. Platno$ci dokonywane przez Spotke s ponadto realizowane przy
wykorzystaniu mechanizmu podzielonej ptatnosci, co tez ma zapewni¢ znaczace
ograniczenie ryzyka podatkowego,

Procedura nalezytej starannosci w zakresie prawidtowego rozliczenia podatku u zZrédta
(WHT) - sprowadzajaca sie do pozyskiwania od kontrahentéw stosownego certyfikatu
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rezydencji, a w przypadku jego braku, pomniejszania dokonywanej wyptaty o nalezny
podatek,

d) Regulamin organizacyjny przedsiebiorstwa Spétki Krakowski Holding Komunalny S.A. w
Krakowie z kwietnia 2022 roku - szczeg6towo opisujacy zakres obowigzkéw w Spotce dla
kazdego pionu organizacyjnego,

e) Zarzadzenie Prezesa Zarzadu Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A. w Krakowie nr
10/2022 z dnia 8 kwietnia 2022 r. w sprawie: instrukcji o prowadzeniu gospodarki
materiatowej i magazynowej w Krakowskim Holdingu Komunalnym S.A. w Krakowie,

f) Zarzadzenie Prezesa Zarzadu Krakowskiego Holdingu Komunalnego S.A. w Krakowie nr
26/2019 z dnia 16 pazdziernika 2019 r. w sprawie instrukcji gospodarowania majatkiem
trwatym w Krakowskim Holdingu Komunalnym S.A. w Krakowie oraz powotania komis;ji
likwidacyjne;.

5.1.2. Stosowane procesy
5.1.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatkowych

Deklaracje podatkowe w zakresie podatku VAT sg wypelniane przez Specjaliste ds. Ksiegowosci.
Osoba ta wprowadza rozliczenia do systemu ksiegowego Spoéiki. Nastepnie Kierownik Biura
Finansowo-Ksiegowego wraz we wspoétpracy z Dyrektorem Finansowym - Gtéwnym Ksiegowym
weryfikuja wprowadzone dane. Natomiast deklaracje VAT-UE sporzadza i sktada Specjalista ds.
Ksiegowosci, a weryfikuje Dyrektor Finansowy - Gtéwny Ksiegowy.

Comiesiecznego wyliczenia przychodéw, kosztéw podatkowych, podstawy opodatkowania oraz
kwoty podatku dochodowego od o0s6b prawnych dokonuje Kierownik Biura Finansowo-
Ksiegowego. Dane te weryfikuje nastepnie Dyrektor Finansowy - Gléwny Ksiegowy. Po
zakonczeniu roku obrotowego dokonywana jest ponowna weryfikacja prawidtowosci naliczenia
podatku i danych ujetych w sprawozdaniu finansowym. Dokonane dla KHK wyliczenie sumowane
jest z danymi przekazanymi przez pozostate Spo6tki Grupy w celu sporzadzenia deklaracji CIT-8AB
dla PGK.

W celu wypelnienia obowigzkéw Spotki jako ptatnika podatku dochodowego od 0séb fizycznych,
w kazdym miesigcu pracownicy Biura Zarzadu i Polityki Personalnej dokonuja wyliczenia
wynagrodzen i potracenia zaliczek na podatek dochodowy od os6b fizycznych. Spotka wptaca
podatek zgodnie z ustawowymi terminami. Sp6tka ztozyta réwniez deklaracje PIT-4R.

Pracownicy Biura Zarzadu i Polityki Personalnej dokonujg réwniez wyliczenia sktadek na
ubezpieczenie spoteczne i zdrowotne pracownikdéw podczas przygotowywania wynagrodzenia
do wyptaty. Deklaracje DRA przygotowuje, sporzadza i sktada Specjalista ds. Ksiegowosci.

Dane ilo$ciowe niezbedne do przygotowania deklaracji w zakresie podatku akcyzowego podaje
Dyrektor Biura ds. Sprzedazy. Wyliczenia potrzebne do sporzadzenia deklaracji podatkowej
wykonuje Dyrektor Finansowy - Gtéwny Ksiegowy. Deklaracje sporzadza ostatecznie i sktada
Specjalista ds. Ksiegowosci.

Dane do sporzadzenia deklaracji w zakresie podatku od nieruchomosci przygotowuje Dyrektor
Finansowy - Gléwny Ksiegowy. Deklaracje sporzadza i sktada natomiast Specjalista ds.
KsiegowoSci.
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Deklaracje w zakresie podatku od $rodkéw transportu sporzadza i sktada Specjalista ds.
Ksiegowosci na podstawie danych technicznych $rodkéw transportu. Przed zloZeniem do urzedu
skarbowego deklaracje weryfikuje Dyrektor Finansowy - Gtéwny Ksiegowy.

Obowigzki w zakresie danego podatku zostaly przydzielone do konkretnego Specjalisty ds.
Ksiegowosci. Deklaracje przygotowywane sg najwcze$niej na dwa dni przed uptywem
ustawowego terminu. Natomiast roczne deklaracje Spotka przygotowuje najwczesniej na 3 dni
przed uptywem ustawowego terminu. Deklaracje sg nastepnie weryfikowane przez odpowiednie
ww. osoby i sktadane w formie elektronicznej przez odpowiednie ww. osoby. Do podpisywania
deklaracji podatkowych w imieniu Sp6tki umocowani sg Dyrektor Finansowy - Gtéwny Ksiegowy
oraz Specjalista ds. Ksiegowosci.

Platnosci podatkéw przygotowywane sa przez Specjaliste ds. Ksiegowosci. Przelewy
akceptowane sa przez dwie sposrod wymienionych oséb: Dyrektor Finansowy - Gléwny
Ksiegowy, Zastepca Dyrektora Finansowego, Kierownik Biura Finansowo-Ksiegowego. Wszelkie
ptatnosci podatkéw dokonywane sg w ustawowych terminach.

Nad terminowo$cia sporzadzania i sktadania deklaracji podatkowych oraz ptatnosci
poszczegblnych podatkow czuwa Dyrektor Finansowy - Gléwny Ksiegowy.

W przypadku wystapienia zdarzen uniemozliwiajacych prawidtowe wypetnienie obowigzku
dotyczacego przygotowania i wypetnienia deklaracji podatkowej Spétka dokonuje stosowne;j
korekty.

5.1.2.2. Procesy wspomagajace prawidlowos$¢ rozliczen podatkowych

Wstepne rozeznanie problemu podatkowego odbywa sie w ramach wewnetrznych struktur
Spotki. W momencie, gdy rozpoznany problem podatkowy okaze sie zbyt skomplikowany Spétka
zwraca sie do zewnetrznego podmiotu $wiadczgcego ustugi doradztwa podatkowego.
Watpliwosci do doradcow podatkowych kieruje Dyrektor Finansowy - Gtéowny Ksiegowy w
porozumieniu z Wiceprezesem Zarzadu Spotki.

Stanowiska przedstawiane przez powyzsze podmioty zazwyczaj opierajg sie na interpretacjach
indywidualnych organéw podatkowych i sg z nimi zbiezne. Spétka dokonuje weryfikacji
stanowiska przedstawionego przez zewnetrznego doradce. Proponowane rozwigzania sa
przyjmowane dopiero po przeprowadzeniu dodatkowej, wewnetrznej analizy polegajacej na
omowieniu zaproponowanego przez doradce podatkowego stanowiska i dyskusji w razie
pojawienia sie watpliwosci lub rozbieznosci ze stanowiskiem doradcy podatkowego.

Przy interpretacji przepiséw podatkowych Spotka kieruje sie przede wszystkim zapewnieniem
bezpieczenstwa rozliczen podatkowych. Z tego tez wzgledu, Spétka przyjmuje poglady bardziej
profiskalne przy wyktadni przepiséw prawa podatkowego. W przypadku rozbieznych pogladéw
w orzecznictwie/interpretacjach indywidualnych organéw podatkowych, Spétka przyjmuje
rozwigzanie obarczone nizszym ryzykiem podatkowym.

Spotka sprawdza swoich kontrahentéw zagranicznych w systemie VIES. Spétka weryfikuje
roéwniez, czy rachunek bankowy kontrahenta widnieje na biatej liscie VAT. W sytuacji, gdy
kontrahent nie widnieje na ,biatej liScie VAT”, Spétka przeprowadza dodatkowe czynno$ci
weryfikacyjne dzialajac zgodnie z procedurami nalezytej staranno$ci w VAT. Spo6tka przestrzega
réwniez przepisOw w zakresie zaptaty przy zastosowaniu mechanizmu podzielonej ptatnosci.

Spotka posiada wydzielone zakresy obowigzkéw dla kazdego szczebla pracowniczego, przez co
jest w stanie identyfikowac¢ na jakim etapie moglty powsta¢ ewentualne nieprawidtowosci
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rozliczeniowe. Osoby zatrudnione na stanowiskach odpowiedzialnych za realizacje obowigzkéw
podatkowych posiadajg jasno sprecyzowany zakres obowigzkéw. Sp6tka natomiast jest w stanie
zidentyfikowa¢, na ktérym stanowisku moze w obliczu zmian podatkowych wymaga¢ kolejnego
specjalisty.

5.1.2.3.  Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

Gtowne decyzje w zakresie podjecia konkretnego ryzyka podatkowego podejmuje Dyrektor
Finansowy - Gléwny Ksiegowy. W przypadku wystapienia prawdopodobienstwa wysokiego
ryzyka podatkowego decyzja ta jest podejmowana po konsultacji z Zarzagdem Spéiki.

Pracownicy Dziatu Ksiegowego sg odpowiedzialni za cato$ciowe prowadzenie spraw zwigzanych
z podatkami oraz rachunkowoscig Spotki.

Osoba uprawniong oraz zobowiazang do kontaktu z organami podatkowymi jest Dyrektor
Finansowy - Gtéwny Ksiegowy.

Spotka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o jasno wyznaczone potrzeby kadrowe i
okres$lone wymagania na poszczegoélne stanowiska. Spdtka opracowata plan szkolen oraz przyjeta
przejrzysty i zrozumiaty dla pracownikéw system zasad delegowania zadan.

W celu statego podnoszenia kompetencji w zakresie powierzonych obowigzkéw, pracownicy
Dziatu Ksiegowo-Finansowego na biezgco uczestnicza w szkoleniach podnoszacych ich wiedze o
polskim prawie podatkowym. Monitorowaniem zmian przepiséw prawa podatkowego w Spoéice
zajmuje sie Dyrektor Finansowy - Gléwny Ksiegowy oraz Kierownik Biura Finansowo-
Ksiegowego.

5.1.2.4. Procedury wewnetrznego nadzoru

Pracownicy Spéiki weryfikuja faktury oraz inne dokumenty znajdujace sie w obszarze
przychodéw i kosztow Spoétki. S3 one nastepnie wprowadzane do systemu w celu sporzadzenia
stosownych deklaracji podatkowych.

W Spotce funkcjonuje elektroniczny system obiegu dokumentoéw, a takze procedura akceptacji
faktur. Po wplywie faktury do Spotki, w Sekretariacie Spotki fakturze nadawany jest numer z
dziennika. Nastepnie faktura jest wprowadzana do modutu ,Obieg informacji” przez pracownika
Biura Finansowo-Ksiegowego w formule drugiego obiegu lub trzeciego obiegu. W drugi obieg
wprowadzane s3 faktury wystawiane na podstawie zawartych uméw z kontrahentami (zwykle
dtugoterminowych np. za sprzatanie, najem, ochrona ppoz). Natomiast w trzeci obieg
wprowadzane sg faktury wystawiane na podstawie ztoZzonych zaméwien. W tym przypadku
stosowany jest dodatkowy etap polegajacy na potwierdzeniu i rozliczeniu ztozonego zamdwienia
z fakturg i dokonanie zmian statusu zamdwienia na ,zrealizowane” przez pracownika Biura ds.
ZamoOwien i Zaopatrzenia. Akceptacji formalno - rachunkowej faktur dokonuje Dyrektor
Finansowy - Gtowny Ksiegowy lub Zastepca Dyrektora Finansowego. Kierownicy jednostek
organizacyjnych odpowiadajg za zapewnienie kompletnosci kosztéw. Jednocze$nie stuzby
finansowo-ksiegowe w module ,Obieg informacji” dokonuja systematycznego przegladu ujetych
w nim faktur i sprawdzenia czy zostaty zaakceptowane pod wzgledem merytorycznym.

Ponadto, wdrazane przez Spotke rozwigzania informatyczne dla celéw podatkowych zapewniajg
prawidlowe przygotowanie i wypetnianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych i
innych ustawowo nakladanych obowigzkéw dokumentacyjnych, wyliczenia podatku czy tez
zarzgdzania ptatno$ciami podatkowymi.
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W zakresie kontroli wewnetrznej Spétka wyodrebnita:

a) Kontrole funkcjonalng - nalezaca do obowigzkéw kazdego kierownika komérki
organizacyjnej i kazdego przetozonego. Kontrola ta jest realizowana w trakcie biezacej
dziatalno$ci i odnosi sie do wszystkich obszaréw stuzbowych kontrolowanych
podmiotow. Wobec dyrektorow i podmiotéw kierujacych podstawowymi komoérkami
organizacyjnymi przedsiebiorstwa kontrole sprawuje Prezes Zarzadu Spotki.

b) Kontrole instytucjonalng - w ramach ktérej opracowywane sa roczne plany kontroli,
realizowana jest wspéipraca z podmiotami zewnetrznymi przeprowadzajacymi kontrole
zadan realizowanych przez Spéike, czy tez wdrazana jest koordynacja dziatan Spotki w
zakresie korespondencji prowadzonej z organami $ciggania i wymiarem sprawiedliwosci
oraz w zakresie wykonania oraz nadzoru nad realizacja wnioskéw i wystgpien
pokontrolnych sporzadzanych przez organy kontroli zewnetrzne;j.

Spotka posiada przy tym specjalne procedury w zakresie gospodarki materiatowej i
magazynowej. W ramach danego dokumentu okreslita miedzy innymi sposoby przyjmowania
materiatéw oraz ich odbioru. Co wiecej, szczegbtowo opisata zasady przygotowywania ewidencji,
w tym jakie elementy muszg sie w niej znalez¢, aby ta byta realizowana w sposéb prawidiowy.
Procedura ta znajduje zastosowanie zaréwno przy operacjach przychodowych jak i
rozchodowych.

Analogiczna do powyzszej pozostaje instrukcja w zakresie gospodarowania majatkiem trwatym
w Spéice. Na podstawie tego dokumentu sporzadzone zostaty zasady przyjmowania, klasyfikacji
i likwidacji Srodkéw trwatych. Ponadto, okre$lone zostaty w nim réwniez procedury w zakresie
ponoszenia wydatkéw na ulepszenie $rodka trwatego. Spétka szczegbétowo opisata rowniez
proces dokumentowania przychodu srodka trwatego jak i jego rozchodu. Wyréznita réwniez przy
tym, ze w przypadku likwidacji S$rodka trwatego lub wyposazenia, konieczne jest
przeprowadzenie odrebnego postepowania przez Komisje Likwidacyjng powotywang na okres 2
lat na podstawie zarzadzenia Prezesa Zarzadu Spétki.

5.2. ArenaKrakow S.A.
5.2.1. Procedury oraz ich opis
Spotka stosuje nastepujgce procedury:

a) Wewnetrza procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych - okre$lajaca miedzy innymi
zakres czynno$ci, ktére musza by¢ wykonane w przypadku obrania przez Spétke roli
promotora, korzystajacego lub wspomagajacego,

b) Polityka jakos$ci Spotki - w ramach ktdérej okreSlone zostaly zasady zwigzane z
wykorzystywaniem obiektu widowisko-sportowego zarzadzanego przez Spotke, w
szczeg6lnosci pod katem stosowania normy PN-EN ISO 9001:2015,

c) Zarzadzenie nr 1 /XII/2015 Zarzadu Spo6tki w sprawie wprowadzenia ,Instrukcji w
sprawie gospodarki majatkiem spétki, inwentaryzacji i odpowiedzialno$ci za powierzone
mienie” - sprowadzajaca sie do ustalenia jednolitych zasad organizacyjnych gospodarki
sktadnikami mienia Spo1ki, a takze zasad sprawowania kontroli nad nimi w strukturach
Spotki,
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d) Regulamin organizacyjny sp6tki - okreslajacy wewnetrzna strukture organizacyjna Spotki
oraz zakres funkcjonowania jej struktur organizacyjnych.

5.2.2. Stosowane procesy
5.2.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatkowych

W ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej, Spotka posiada wewnetrzny proces
wypelniania i podpisywania deklaracji podatkowych w ramach podatku VAT i CIT, a takze
podatku u Zrédta. Proces sporzadzenia deklaracji rozpoczyna sie od wprowadzenia do systemu
finansowo - ksiegowego dokumentéw Zrddlowych, zatwierdzonych przez Zarzad po ich
uprzedniej weryfikacji pod wzgledem merytorycznym i formalno-rachunkowym. Po
zaksiegowaniu dokumentéw sporzadzana jest deklaracja podatkowa. Odpowiedzialno$¢ za
prawidtowos¢ i rzetelnos¢ sporzadzanych dokumentéw spoczywa na pracowniku oraz Gléwnym
Ksiegowym. Kolejno, dane i tre$¢ sporzadzonej deklaracji sg weryfikowane z posiadanymi przez
Spotke dokumentami Zrédtowymi oraz prowadzong ewidencja ksiegowa. Po przeprowadzeniu
powyzszego procesu deklaracja jest parafowana przez stosownych pracownikéw. Nastepnie jest
ona przekazywana do Gtéwnego Ksiegowego, ktory w razie braku zastrzezen rowniez dokonuje
jej parafowania i przekazuje Zarzadowi Spoétki do podpisu. W przypadku zaakceptowania
ostatecznej tre$ci deklaracji przez Zarzad jest ona przekazywana elektronicznie do urzedu
skarbowego.

Obowigzki Spotki jako ptatnika podatku dochodowego od oséb fizycznych za pracownikéw
wypetnia pracownik odpowiedzialny za ptace. Sporzadza i sklada on stosowne deklaracje
podatkowe w formie elektronicznej do urzedu skarbowego. Przed wystaniem deklaracji
weryfikuje on zawarte w niej dane z dokumentami Zrédtowymi tj. kartg ptac, lista ptac, umowami
cywilnoprawnymi oraz zapisami ksiegowymi.

Procesy sporzadzania deklaracji podatkowych nie sg outsourcowane do podmiotu zewnetrznego.

Deklaracje podatkowe Spétki sa sporzadzane i weryfikowane na 1 lub 2 dni przed uptywem
ustawowego terminu. Nad terminowoS$cig sporzadzania i sktadania deklaracji podatkowych oraz
platnosci poszczegdlnych podatkéw czuwaja przydzielony do danego podatku pracownik oraz
Gléwny Ksiegowy.

Platnosci podatkéw przygotowywane sa przez pracownika ksiegowos$ci na podstawie deklaracji
podatkowej. Nastepnie przelew jest zatwierdzany i wystany. Wszelkie ptatnosci podatkéw
dokonywane sa w ustawowych terminach.

W razie potrzeby Spo6tka dokonuje stosownej korekty ztozonej deklaracji podatkowe;.
5.2.2.2. Procesy wspomagajace prawidlowo$¢ rozliczen podatkowych
5.2.2.2.1. Proces weryfikacji kontrahentow

Proces ten polega na:

a) dwuetapowej weryfikacji kontrahentéw poprzez wprowadzenie do zawieranych przez
Spotke kontraktéw stosownych o$wiadczen zleceniobiorcy/wykonawcy, iz jego rachunek
bankowy, na ktéry ma by¢ dokonana zaptata wynagrodzenia znajduje sie w wykazie, o
ktérym mowa w art. 96 b ust. 1 pkt 2 ustawy o VAT (tzw. ,biata lista VAT”). W sytuacji, gdy
kontrahent nie widnieje na ,biatej liscie VAT”, Spo6tka przeprowadza dodatkowe czynnosci
weryfikacyjne dziatajac zgodnie z procedurami nalezytej starannosci w VAT. Nastepnie,
przy wykorzystaniu systemu bankowego bedacego w posiadaniu Spo6tki weryfikowany
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jest rachunek rozliczeniowy kontrahenta w celu potwierdzenia prawdziwosci ztoZonego
oSwiadczenia,

b) weryfikacji czy kontrahent posiada status czynnego podatnika VAT poprzez
wprowadzenie dokumentu zewnetrznego do programu finansowo-ksiegowego,

c) w przypadku zagranicznych, unijnych kontrahentéw weryfikacji kontrahenta w systemie
VIES.

Spétka przestrzega réwniez przepiséw w zakresie zaptaty przy zastosowaniu mechanizmu
podzielonej ptatnosci.

5.2.2.2.2. Proces dotyczacy rozliczenia podatku od zrédta (WHT) w zakresie
dochowania nalezytej starannosci

CzynnoSci sprowadzajg sie do pozyskania od kontrahenta zagranicznego certyfikatu rezydencji
podatkowej. W momencie gdy taki certyfikat zostanie przedstawiony, Spétka biorac pod uwage
odpowiednia podstawe prawng odstepuje od pobrania podatku lub pobiera go wedtug stawki
przewidzianej stosowng umowg o unikaniu podwdjnego opodatkowania. W przypadku
nieprzedstawienia powyzszych dokumentéw, Sp6tka wptaca nalezny podatek za kontrahenta lub
pobiera od naleznego mu wynagrodzenia stosowng kwote (w zaleznosci od ustalen umownych).
Dodatkowo, Spotka kazdorazowo weryfikuje rzeczywistego beneficjenta zagranicznego
kontrahenta.

5.2.2.2.3. Proces konsultacji z doradcg podatkowym

W przypadku pojawienia sie watpliwosci dotyczacych skutkéw podatkowych konkretnego
zdarzenia gospodarczego, Spo6tka podejmuje samodzielng prébe ich okreslenia i wstepnej oceny
ryzyka podatkowego.

Jezeli wewnetrzne ustalenia nie pozwolg na jednoznaczne okreslenie skutkéw podatkowych (np.
brak jednolitego orzecznictwa), Sp6tka korzysta z ustugi doradcy podatkowego w ramach umowy
zawartej z zewnetrznym podmiotem. Watpliwosci do doradcy podatkowego kieruje Gtéwny
Ksiegowy lub pracownik odpowiedzialny za dany rodzaj podatku pod nadzorem Gtéwnego
Ksiegowego. Stanowisko zaprezentowane przez podmiot $wiadczacy ustugi doradztwa
podatkowego jest analizowane przez Spoétke, a nastepnie omawiane z doradca. W przypadku
rozbiezno$ci stanowisk lub gdy przedstawione rozwigzanie rodzi wysokie ryzyko podatkowe
Spétka wystepuje o interpretacje indywidualng do Krajowej Informacji Skarbowej (KIS). W
przypadku uzyskania negatywnego stanowisko KIS, Spétka analizuje szanse korzystnego
rozstrzygniecia i na tej podstawie podejmuje decyzje o skierowaniu sprawy na $ciezke
odwotawcza (skarga).

Dopoki Spétka nie rozstrzygnie sprawy, przyjmowane jest stanowisko prezentowane
w interpretacji indywidualnej, aby unikna¢ ryzyka podatkowego.

Potencjalne ryzyka podatkowe, ktére zostang rozeznane przez pracownikéw Dziatu Ksiegowosci
sa konsultowane kazdorazowo z Gtownym Ksiegowym. W przypadku wystepujgcego ryzyka,
Gléwny Ksiegowy informuje o powyzszym fakcie Zarzad.

Umowa z doradca podatkowym swoim zakresem obejmuje: biezace doradztwo podatkowe,
sporzadzanie opinii podatkowych, informowanie o nadchodzacych zmianach przepiséow
podatkowych, sporzadzanie wnioskéw o wydanie interpretacji indywidualnej, wsparcie Spo6tki w
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zakresie prawidtowego ustalania skutkéw podatkowych dla przeprowadzanych jak i
planowanych zdarzen gospodarczych.

Przedsiebiorstwo, z ktérym Spétka zawarta umowe o §wiadczenie ustug doradztwa podatkowego
zwigzane jest klauzulg o dochowaniu poufnosci oraz - na zasadach okreslonych w odrebnych
przepisach prawa - o dochowania tajemnicy zawodowe;j.

Podmiot odpowiedzialny za wykonywanie wyzej opisanych ustug ponosi odpowiedzialnos¢
cywilnoprawng za wyrzadzone Spoétce szkody powstate na skutek niedochowania nalezytej
starannosci przy wykonywaniu czynnos$ci doradczych.

W przypadku wystgpienia btedu w rozliczeniach podatkowych Spétka przeprowadza analize
przyczyny takiego zdarzenia, a nastepnie niezwtocznie koryguje popeinione btedy dochowujac
przy tym ustawowych termindéw.

5.2.2.3.  Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

Za rozliczenia podatkowe w Spétce odpowiedzialny jest przede wszystkim Gléwny Ksiegowy.
W przypadku zagadnien wymagajacych bardziej szczegétowej analizy, Gtowny Ksiegowy
podejmuje decyzje o skorzystaniu z ustug radcy prawnego badZz doradcy podatkowego. W
przypadku wystapienia prawdopodobienstwa wysokiego ryzyka podatkowego decyzja jest
podejmowana w konsultacji z Zarzagdem.

Kazdy z pracownikéw Dziatu Ksiegowosci specjalizuje sie w okreslonym rodzaju podatku.
Oznacza to, ze w przypadku wystapienia problemu zwigzanego z obszarem jego specjalizacji,
pracownik Dziatu Ksiegowosci jest zobowigzany do zweryfikowania potencjalnych skutkéw
podatkowych. Ponadto identyfikuje on oraz ocenia ewentualne ryzyka podatkowe.

Kazdy pracownik Spétki, zobowigzany jest zglasza¢ wszelkie zauwazone nieprawidtowosci
przetozonym, w tym wystgpienie ryzyka podatkowego. Przetozeni pracownikéw zgtaszaja je
Gléwnemu Ksiegowemu. Przy ocenie ryzyka podatkowego Dziat Ksiegowos$ci wspoéipracuje
z Zespotem Radcow Prawnych i Doradcg Podatkowym.

Zmiany w przepisach prawa podatkowego maja obowigzek monitorowaé¢ wszyscy pracownicy
Dziatu Ksiegowosci, a takze Gtowny Ksiegowy oraz doradca podatkowy w ramach §wiadczonych
obowigzkéw wynikajgcych z umowy.

Spotka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o jasno wyznaczone potrzeby kadrowe i
okres$lone wymagania na poszczegoélne stanowiska. Spétka opracowata plan szkolen oraz przyjeta
przejrzysty i zrozumiaty dla pracownikéw system zasad delegowania zadan.

Zgodnie z regulaminem organizacyjnym Spo6tki osobami petnigcymi funkcje kierownicze sa
Cztonkowie Zarzadu, Gtéwny Ksiegowy oraz Dyrektorzy Biur i ich Zastepcy. Zgodnie z zasada
wiezi stuzbowej Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu sg bezposrednimi przetozonymi
Dyrektora Biura, Gldwnego Ksiegowego lub Kierownika (koordynatora) zespolu. Natomiast,
Dyrektor Biura jest bezposrednim przetozonym Zastepcy Dyrektora oraz Kierownika Dziatu.

Do zadan Gléwnego Ksiegowego nalezy nadzorowanie prowadzenia rachunkowos$ci Spoiki,
ewidencji ksiegowej i sprawozdawczosci finansowej Spéiki, kontrola i przestrzeganie procedur
finansowych, sporzadzanie sprawozdan finansowo-ksiegowych zgodnie z obowigzujacymi w tym
zakresie przepisami prawa, a takze wspotpraca z instytucjami kontrolnymi w zakresie finanséw i
podatkdw oraz przy rozliczaniu inwestycji z wlasciwymi jednostkami organizacyjnymi oraz
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kontakt z organami podatkowymi. Do zadan Gtéwnego Ksiegowego i nadzorowanego przez niego
Zespotu nalezy zaliczy¢ réwniez:

a)
b)

<)
d)
e)
f)
g)

h)

j)

k)

)

p)

a)

r)

prowadzenie ewidencji rzeczowego majatku trwatego,

prowadzenie ewidencji wymaganej pozabilansowej,

prowadzenie ewidencji wartosSci niematerialnych i prawnych,
prowadzenie inwestycji dlugoterminowych,

prowadzenie ewidencji zapaséw materiatow i towardow,
ewidencjonowanie i rozliczanie kosztéw zwigzanych z dziatalnoscig Spéiki,

prowadzenie kasy Spoéiki, dekretowanie i wprowadzanie do systemu FK dowoddéw
kasowych oraz wyciggéw bankowych,

ewidencjonowanie przychodéw zwigzanych z dziatalnoscia Spéiki,

prowadzenie ewidencji kapitatu akcyjnego, zapasowego, rezerwowego z aktualizacji
wyceny i kapitatéw rezerwowych oraz pozostatych sktadnikéw kapitalu wtasnego,
rezerw, ZFSZ,

tworzenie, rozwigzywanie oraz wykorzystanie odpisow aktualizujacych warto$¢
aktywow,

ewidencja rozliczen miedzyokresowych kosztéw czynnych i biernych oraz rozliczen
miedzyokresowych przychodow,

prowadzenie rozrachunkéw z odbiorcami i dostawcami oraz z budzetem w zakresie
podatkdw, ZUS i innych obcigzen,

kontrola, rozliczenie oraz ksiegowanie polecen wyjazdu stuzbowego krajowych i
zagranicznych oraz ryczattow kilometrowych,

wspotpraca z Komisjg Inwentaryzacyjng w celu doprowadzenia danych ksiegowych do
zgodnosci z rzeczywistym stanem majatku Spoéiki,

sporzadzanie sprawozdan finansowych oraz deklaracji i informacji dla instytucji
publicznoprawnych,

przygotowywanie materialéw, informacji i dokonywanie analiz dla potrzeb
sprawozdawczo$ci Spoiki,

kontrola rachunkowa oraz formalna dokumentéw finansowo-ksiegowych oraz
archiwizowanie dokumentéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie,

biezaca wspotpraca z innymi jednostkami organizacyjnymi Spotki.

5.2.2.4. Procedury wewnetrznego nadzoru

Do podstawowych procedur nadzoru wewnetrznego Spétki nalezy zaliczy¢:

a)
b)

<)

Regulamin Organizacyjny,
Polityke rachunkowosci,

Polityke Jakosci (ISO) Areny Krakéw S.A.,
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d) Instrukcje w sprawie gospodarki majatkiem Spétki, inwentaryzacji i zasad
odpowiedzialno$ci za powierzone mienie,

e) Instrukcje kancelaryjna.

Instrukcja kancelaryjna okre$la szczegétowe zasady i tryb wykonywania czynnoSci
kancelaryjnych, a takze reguluje sposéb postepowania z dokumentami wplywajacymi i
wychodzacymi ze Spotki, sposéb gromadzenia dokumentacji wraz z jej przekazaniem do
archiwum zaktadowego.

Spétka posiada procedury obiegu dokumentéw. Okreslaja je:
a) Instrukcja kancelaryjna,

b) Zarzadzenie nr 1-XI-2022 Zarzadu Areny Krakéw SA z dnia 4 listopada 2022 r. w sprawie
wzoru ramowej umowy najmu hali gtéwnej TAURON Areny Krakéw oraz obiegu umoéw,

c) Zarzadzenie nr 1-111-2022 Zarzadu Areny Krakéw SA z dnia 2 marca 2022 r. w sprawie
wzoru umowy najmu cyklicznego Matej Hali Obiektu TAK oraz obiegu umdw,

d) Regulamin Organizacyjny - zatacznik do uchwaty nr 3/X1/2021 Zarzadu Areny Krakéw
S.A.z dnia 23 listopada 21 r.w § 11 i §12 Regulaminu Organizacyjnego.

Spotka dziata rowniez zgodnie z okreslong procedurg akceptacji faktur. Faktury sg najpierw
rejestrowane i opatrywane datg wplywu w sekretariacie. Po rejestracji pracownik sekretariatu
dokonuje rozdziatu faktur do wilasciwych jednostek organizacyjnych, ktére dokonuja
merytorycznej kontroli dokumentu. Po zatwierdzeniu merytorycznym faktura przekazywana jest
do Dziatu Ksiegowosci, ktéry dokonuje akceptacji formalno-rachunkowej i przekazuje dokument
do Zarzadu. Przedstawiciel Zarzadu zatwierdza ostatecznie dokument. Faktura wraca ponownie
do Dziatu KsiegowoSci, ktory odpowiedzialny jest za terminowe uregulowanie zobowigzania i
ujecie go w ksiegach rachunkowych zgodnie z trescig ekonomiczna.

Proces wewnetrznego audytu podatkowego przeprowadzajg pracownicy Dziatu Ksiegowosci pod
nadzorem Gtéwnego Ksiegowego i przy merytorycznym wsparciu doradcy podatkowego. Na
biezaco analizuja oni obszary najbardziej narazone na ryzyko w S$wietle zmieniajgcych sie
przepiséw podatkowych, interpretacji i orzeczen. Gléwny Ksiegowy samodzielnie przeprowadza
analize wybranych zdarzen gospodarczych, dokumentéw zZrédtowych, czy umoéw, przy
uwzglednieniu takich kryteriéw jak kwota, charakter transakcji lub ztoZono$¢ problematyki.
Sprawdzane sg rowniez wewnetrzne procedury stosowane przez pracownikéw. Dziatanie to ma
na celu sprawdzenie poprawnosci rozliczen podatkowych, usuniecie btedéw, dokonanie
odpowiednich poprawek w celu prawidlowego wywiagzania sie z wszelkich obowigzkéw
podatkowych.

Ponadto, organ zarzadzajacy oraz kierownictwo wyzszego szczebla zapewnia w calej organizacji
zrozumienie norm i warto$ci kierujagcych podmiotem w zakresie przestrzegania przepiséw prawa
podatkowego oraz innych powszechnie obowigzujacych przepiséw prawa. Spdtka jest w stanie
realizowa¢ te warto$ci poprzez tworzenie procedur, zapewnienia pracownikom szkolen
wewnetrznych i zewnetrznych. Co wiecej, Sp6tka dofinansowuje uczestnictwo pracownikéow w
studiach podyplomowych i specjalistycznych kursach. Tworzy S$rodowisko do wymiany
informacji oraz waznych komunikatéw, w szczego6lnosci za posrednictwem poczty elektroniczne;.

Wdrazane rozwigzania informatyczne dla celow podatkowych zapewniaja prawidtowe
przygotowanie i wypeknianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych i innych
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ustawowo nakladanych dokumentacji, wyliczania podatku czy tez zarzadzania ptatno$ciami
podatkowymi. Dodatkowo, Spo6tka posiada okreslony zestaw wymagan, ktéry uwzglednia
skuteczng kontrole proceséw informatycznych zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi Sp6tki.
Zgodnie z postanowieniami umownymi zawartymi z dostawcg ustugi informatycznej
(oprogramowania), program jest dostosowywany do zmieniajgcych sie przepisow

Spétka nie przewiduje Zadnych nagréd lub dodatkowych gratyfikacji za osiggniecie korzysci
podatkowych dla przedsiebiorstwa.

5.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.
5.3.1. Procedury oraz ich opis

W ramach zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajgcych z przepisow prawa
podatkowego oraz zapewniajacych i prawidlowe wykonanie Spétka wdrozyta nastepujace
procedury:

a) Wewnetrza procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych - okre$lajaca miedzy innymi
zakres czynno$ci, ktére musza by¢ wykonane w przypadku obrania przez Spétke roli
promotora, korzystajacego lub wspomagajacego,

b) Regulamin Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Krakowie z
wrze$nia 2019 roku okre$lajacy zasady funkcjonowania Zarzadu Spoétki wraz z
wyszczeg6lnieniem jego zakresu kompetencji,

c) Zaktualizowany Regulamin organizacyjny Miejskiego Przedsiebiorstwa Energetyki
Cieplnej S.A. w Krakowie z lipca 2021 roku okres$lajacy strukture oraz zakres obowigzkow
poszczegdlnych pionéw organizacyjnych Spotki.

5.3.2. Stosowane procesy
5.3.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatkowych

W celu umozliwienia Spdtce dominujgcej wypetnienia obowigzkéw Grupy w zakresie podatku
CIT, Spétka dziata zgodnie z okreslong procedura. Po zamknieciu ksigg rachunkowych za dany
okres (po zweryfikowaniu i rozliczeniu przychodéw i kosztow) przez pracownikéw Dziatu
Ksiegowosci Finansowej oraz Dziatu Ksiegowo$ci Materiatowej i Inwentarzowej, Kierownik
Dziatu Finansowego dokonuje obliczenia podatku dochodowego za wskazany okres
uwzgledniajac obowiagzujace przepisy. Po sporzadzeniu deklaracji podatkowej przedstawia
dokument do podpisania Gtdwnemu Ksiegowemu lub przedstawicielom Zarzadu. Po podpisaniu,
deklaracja przekazywana jest do Sp6tki dominujgcej.

W celu spethienia obowigzkéw w zakresie podatku VAT, pracownicy Dziatu Finansowego na
poczatku wprowadzaja dokumenty do systemu ksiegowego. Nastepnie pracownicy Dzialu
Ksiegowosci Finansowej i Ksiegowosci Materiatowej dokonujg dekretacji dokumentéw. S3 oni
zobowigzani do potwierdzenia poprawnos$ci wprowadzonych danych. Nastepnie Gtowny
Ksiegowy lub Kierownik Dziatu Finansowego sporzadza, podpisuje i ostatecznie wysyta
deklaracje podatkowa.

W zakresie obowigzkéw w podatku od nieruchomosci, Spétka dziata réwniez zgodnie z
okreslonymi zasadami. Po zadekretowaniu zapisow w ewidencji Srodkéw trwatych za dany okres
przez pracownikéw Dziatu Ksiegowosci Materiatowej i Inwentarzowej, Kierownik tego Dziatu
nalicza podatek od nieruchomosci w systemie za wskazany okres. Po naliczeniu podatku
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weryfikuje on odpisy podatkowe z prowadzonym zestawieniem zmian podatku w programie
Excel i przygotowuje zestawienia - zalaczniki do deklaracji. Nastepnie, korzystajac z
Krakowskiego Portalu Podatnika, sporzadza robocza deklaracje podatkowa (nie podpisywana i
nie wysytana z systemu), ktéra stanowi podstawe do wypelnienia deklaracji PDF interaktywne;j.
Wydrukowang deklaracje przedstawia do podpisania Gtéwnemu Ksiegowemu. Po podpisaniu
przez Gléwnego Ksiegowego, deklaracja zostaje przekazana do Urzedu Miasta Krakowa do
Wydziatu Podatkéw i Optat. Zatacznik ZDN-1 do deklaracji Kierownik przesyta mailem do
odpowiedniego pracownika Wydziatu Urzedu Miasta Krakowa.

Spétka w zaden sposo6b nie outsourcuje proceséw zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi.

Deklaracje podatkowe sporzadzane i weryfikowane sg na 1 lub 2 dni przed uptywem ustawowego
terminu. Ptatnosci z tytutu zobowigzan podatkowych Spétki dokonywane sg terminowo. Zlecane
s3 one przez osoby odpowiedzialne za dany rodzaj daniny. Przelewy wykonywane sg natomiast
przez pracownikéw Dziatu Finansowego i podpisywane dwuosobowo przez Giéwnego
Ksiegowego (lub osoby posiadajace stosowne pelnomocnictwo) oraz Cztonka Zarzadu.

W razie potrzeby Spotka dokonuje stosownej korekty ztozonych deklaracji podatkowych.
5.3.2.2. Procesy wspomagajace prawidlowos¢ rozliczen podatkowych

W kazdej budzacej watpliwosci kwestii Spotka wystepuje o opinie do zewnetrznych doradcéw
podatkowych. Kryterium wyboru podmiotu §wiadczacego ustugi doradztwa podatkowego jest
jako$¢ wykonywanych ustug. Spoétka przyjmuje proponowane przez doradcéw podatkowych
stanowiska kierujac sie przy tym bezpieczenstwem podatkowym.

Jezeli organy podatkowe przyjety ugruntowane poglady, Spétka nie wystepuje o wydanie
interpretacji indywidualnej. Natomiast w sytuacjach watpliwych Spoétka zleca podmiotowi
$wiadczacemu ustugi doradztwa podatkowego przygotowanie stosownego wniosku o wydanie
interpretacji indywidualnej. Jednakze, w przypadku wystgpienia rozbieznosci pomiedzy
stanowiskiem prezentowanym przez zewnetrznego doradce podatkowego, a orzecznictwem
sgdowym, Spétka przyjmuje stanowisko prezentowane przez utrwalong linie orzecznicza.
Ponadto, w przypadku rozbieznosci interpretacyjnych pomiedzy organami podatkowymi, a
sagdami administracyjnymi, Spétka przyjmuje bezpieczne podej$cie do rozwigzania problemu
podatkowego (tj. kieruje sie profiskalng wyktadnig prawa podatkowego).

5.3.2.3.  Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

Spotka na biezgco analizuje mozliwos$ci rozwiniecia kompetencji pracownikéw w zakresie
rozpoznawania mozliwych ryzyk podatkowych i ich wplywu na funkcjonowanie
przedsiebiorstwa. Z tego tez wzgledu zapewnia pracownikom uczestnictwo w szkoleniach
zewnetrznych oraz wewnetrznych po$wieconych powyzszej tematyce.

W przedsiebiorstwie zostaty wyodrebnione nastepujace dziaty odpowiedzialne za rozliczenia
podatkowe Spéiki:

a) Dziat Finansowy - zajmujacy sie rozliczeniami w zakresie podatku od towaréw i ustug
(VAT) oraz podatku dochodowego od oséb prawnych (CIT),

b) Dzial Ksiegowo$ci Materialowej i Inwentarzowej - odpowiedzialny za rozliczenia
poswiecone podatkowi od nieruchomosci (RET),

c) Dziat Rachuby - zwigzany z rozliczeniami w zakresie podatku dochodowego od oséb
fizycznych (PIT),
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d) Dziat Zaplecza i Gospodarki Samochodowej - odpowiedzialny za realizacje ubezpieczen
komunikacyjnych oraz ustalanie wysokosci podatku od $rodkéw transportowych.

Osobami uprawnionymi oraz zobowigzanymi do prowadzenia kontaktu z organami podatkowymi
sa Gtéwny Ksiegowy, Kierownik Dziatu Finansowego, Kierownik Dziatu Rachuby oraz Kierownik
Dziatu Ksiegowosci Materiatowej i Inwentarzowe;j.

Spétka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o jasno wyznaczone potrzeby kadrowe i
okreslone wymagania na poszczegdlne stanowiska. Sp6tka opracowata plan szkolen oraz przyjeta
przejrzysty i zrozumiaty dla pracownikéw system zasad delegowania zadan.

5.3.2.4. Procedury wewnetrznego nadzoru

Do procedur nadzoru wewnetrznego Spdéiki nalezy zaliczy¢ Regulamin Kontroli Wewnetrznej
oraz spethianie odpowiednich dla branzy standardow ISO.

Organ zarzadzajacy i kierownictwo wyZszego szczebla zapewniaja w catej organizacji
zrozumienie norm i wartosci kierujacych podmiotem w zakresie przestrzegania przepiséw
prawa, w tym prawa podatkowego, poprzez zintegrowany system zarzadzania, organizacje
szkolen zewnetrznych oraz przeprowadzanie szkolenn wewnetrznych.

Spétka w ramach kanatu komunikacyjnego w przedsiebiorstwie w zakresie ryzyka podatkowego
dazy do identyfikowania i zapobiegania ryzyku na wczesnym etapie. Decyzja o podjeciu
konkretnego ryzyka podatkowego jest podejmowana przez Gtéwnego Ksiegowego Spotki lub
Zarzad Spéiki z rekomendacji Gtdwnego Ksiegowego.

W przypadku specyficznych, jednorazowych transakcji, ktére moga budzi¢ niepewnos¢ dotyczaca
oceny prawnej na gruncie prawa podatkowego i wyrokdéw sadowych Spotka zasiega opinii
doradcy podatkowego lub podejmuje decyzje o wdrozeniu najbezpieczniejszego wariantu.

W zwigzku z dynamika zmian prawa podatkowego Spétka na biezgco $ledzi zmiany podatkowe
oraz zmiany legislacyjne w zakresie przepiséw prawa podatkowego. Monitorowaniem zmian
zajmuja sie Kierownicy Dziatéw odpowiedzialni za dany obszar podatkowy. O zmianach informujg
oni swoich pracownikéw. Ugruntowaniem wiedzy w zakresie zmian w przepisach s3g
organizowane lub nabywane przez Spétke dla pracownikéw szkolenia wewnetrzne i zewnetrzne,
a takze regularne przesytanie tematycznych newsletterow.

Wdrazane rozwigzania informatyczne dla celéw podatkowych zapewniaja prawidlowe
przygotowanie i wypetnianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych, ustawowo
naktadanych obowigzkéw dokumentacyjnych, wyliczenie podatku czy tez zarzadzanie
ptatnosciami podatku. Ponadto, Spotka posiada okreslony zestaw wymagan, ktére uwzgledniaja
skuteczng kontrole proceséw informatycznych zwigzanych z rozliczeniami podatkowymi.
Zgodnie z postanowieniami umowy zawartej z dostawcg ustugi informatycznej
(oprogramowania), program jest dostosowywany do zmieniajacych sie przepisow.

System finansowo-ksiegowy, ktérego uzywa Spotka wyposazony jest w funkcjonalno$¢, dzieki
ktérej kazdorazowo podczas sporzadzania polecenia przelewu sprawdzane jest, czy rachunek
bankowy, na ktéry dokonywana jest ptatnos¢ przeszedt pozytywna weryfikacje na tzw. ,biatej
liscie VAT”. W sytuacji, gdy kontrahent nie widnieje na ,biatej liScie VAT”, Spétka przeprowadza
dodatkowe czynnosci weryfikacyjne dziatajac zgodnie z procedurami nalezytej starannosci w
VAT. Spétka weryfikuje rowniez swoich kontrahentow w systemie VIES. Spo6tka przestrzega takze
przepiséw w zakresie mechanizmu podzielonej ptatnosci w VAT.
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Ponadto, Spé6tka stosuje procedure obiegu dokumentéw oraz akceptacji faktur opracowang przez
Spotke dominujaca tj. ,Instrukcje obiegu i kontroli dokumentéw ksiegowych” wprowadzong do
Spéiki Zarzadzeniem Prezesa Zarzadu MPEC S.A. nr 13/2001 z dnia 27 kwietnia 2001 r.

5.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.
5.4.1. Procedury oraz ich opis

W ramach zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego oraz zapewniajacych i prawidlowe wykonanie Spétka wdrozyta nastepujace
procedury:

a) Wewnetrza procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z obowigzku
przekazywania informacji o schematach podatkowych - okre$lajgca miedzy innymi
zakres czynnoSci, ktére muszg by¢ wykonane w przypadku obrania przez Spétke roli
promotora, korzystajacego lub wspomagajacego,

b) Procedura nalezytej starannosci VAT, w ramach ktérej Spétka w kazdej umowie z
dostawcami zawiera postanowienie dotyczace znajdowania sie rachunku rozliczeniowego
na tzw. ,biatej liScie” podatnikow VAT oraz o stosowaniu mechanizmu podzielonej
platnosci. Nastepnie, przy wykorzystaniu systemu bankowego bedacego w posiadaniu
Spéiki weryfikowany jest przedstawiony przez kontrahenta rachunek rozliczeniowy w
celu potwierdzenia prawdziwos$ci ztozonego o$wiadczenia. Dodatkowo, wszystkie
zamoOwienia zakupowe Sp6tki dokonywane sg w oparciu o Zarzgdzenie MPK w sprawie
udzielania przez MPK S.A. w Krakowie zamdwien,

c) Regulamin Zarzgdu Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego S.A. w Krakowie,

d) Zarzadzenie nr 18 Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego S.A. w
Krakowie z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie: zasad wystawiania i przyjmowania faktur,
faktur korygujgcych i not korygujacych.

5.4.2. Stosowane procesy
5.4.2.1. Przygotowywanie deklaracji podatkowych

Spétka wykonuje swoje obowiazki podatkowe zgodnie z opracowanymi procedurami. Proces
przygotowywania deklaracji podatkowych w zakresie podatku VAT rozpoczyna sie od czynnosci
wykonywanych przez Mtodszego Ksiegowego. Na samym poczatku wprowadza on fakture
zakupowa do systemu ksiegowego, dokonujac jednoczesnie jej zaewidencjonowania na kontach
rozrachunkowych. W programie ksiegowym wskazywany jest merytoryczny odbiorca faktury.
Nastepnie, ten tez odbiorca (tj. osoba, ktéra zamdwita konkretny towar lub ustuge) dekretuje
fakture na okreslony koszt rodzajowy. Ponadto, osoba ta dokonuje zatwierdzenia faktury w
systemie ksiegowym pod katem merytorycznym. Faktura zakupowa jest kolejno dopasowywana
do uprzednio zatwierdzonego przez Zarzad Spétki zamdwienia.

Osoba znajdujgca sie na stanowisku Starszego Ksiegowego przy wykorzystaniu systemu
ksiegowego sporzadza deklaracje JPK VAT7M. Podczas danego procesu dokonuje on
odpowiednich weryfikacji z posiadang przez Spotke listg weryfikacyjng (check-lista).

Po dokonaniu odpowiedniej weryfikacji oraz upewnieniu sie, Ze deklaracja podatkowa nie
zawiera nieprawidtowosci, Gléwny Ksiegowy Spo6tki podpisuje oraz wysyta deklaracje
podatkowa.
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Natomiast miesieczne wyliczenia na potrzeby deklaracji CIT bedacej sktadowa deklaracji
sktadanej przez Grupe przygotowuje Kierownik Sekcji Ksiegowosci Finansowej. Dokonane
wyliczenia weryfikuje Gléwny Ksiegowy. Sprawdza on kalkulacje po zakonczeniu roku
obrachunkowego.

Za deklaracje w zakresie podatku u Zrédta odpowiada natomiast Gtéwny Ksiegowy. Obowigzki
podatkowe Spéiki jako ptatnika podatku PIT za pracownikéw oraz sktadek na ZUS wypeinia Dziat
HR - deklaracje PIT i ZUS przygotowuje oraz sklada Kierownik ds. Wynagrodzen. Natomiast za
deklaracje w zakresie podatku od nieruchomosci odpowiada Dziat Inwestycji, Remontéw i
Obstugi Infrastruktury.

Czynnosci zwigzane z rozliczeniami podatkowymi Spétki nie s3 w zaden sposéb outsourcowane.
Umocowanie do podpisywania deklaracji w zakresie podatku VAT ma Specjalista ds. Rozliczen
VAT. Natomiast do podpisywania wszystkich pozostatych deklaracji podatkowych umocowany
jest Gtowny Ksiegowy Spotki. Deklaracje podatkowe VAT sktadane na 1 dzien przed uptywem
ustawowego terminu. Natomiast deklaracja CIT przekazywana jest do Sp6tki dominujgcej na 2 lub
3 dni przed uptywem ustalonego terminu. Pozostate deklaracje podatkowe réwniez sktadane sg
w terminach ustawowych. Nad realizacja powyzszych obowigzkéw czuwa Gtéwny Ksiegowy oraz
Kierownik Dziatu HR w zakresie PIT i ZUS.

Ptatnosci podatkéw dokonywane sg przez Spo6tke zgodnie z terminami ustawowymi. Po akceptacji
deklaracji oraz wysokosci podatku do zaptaty przez Gtéwnego Ksiegowego, Gtéwny Ksiegowy
zleca wykonanie przelewu przez sekcje zajmujaca sie ptatnosciami w Spéice. Spétka dokonuje
przelewu podatkdéw zawsze 1 dzien przed ustawowym terminem. Zlecenia ptatnos$ci w zakresie
podatku PIT za pracownikéw oraz sktadek ZUS dokonuje Kierownik ds. Wynagrodzen z Dziatu
HR.

W razie potrzeby Spotka dokonuje korekty ztozonych deklaracji podatkowych.
5.4.2.2. Procesy wspomagajace prawidlowos$¢ rozliczen podatkowych

Spétka korzysta z ustug zewnetrznego doradcy podatkowego. W duzej czesci przypadkéw Spoétka
podejmuje probe samodzielnego rozwiagzania problemu. Natomiast, w przypadku watpliwosci
zagadnienie jest przedstawiane zewnetrznemu doradcy podatkowemu przez Giéwnego
Ksiegowego. Rekomendacje doradcy podatkowego sg nastepnie przyjmowane przez Spétke po
przeprowadzeniu dodatkowej, wewnetrznej analizy. Zewnetrzni doradcy zazwyczaj
przedstawiaja poglady zbiezne z interpretacjami indywidualnymi.

Przy podejmowaniu decyzji o kwalifikacji okreslonego zdarzenia gospodarczego lub rozwigzaniu
niejednoznacznej kwestii, Spotka kieruje sie bezpieczenistwem podatkowym. Podobne podejscie
jest stosowane w sytuacji, gdy zewnetrzny doradca przedstawi Spotce zdanie odmienne od tego,
ktére jest prezentowane w orzecznictwie sagdéw administracyjnych lub interpretacjach organéw
podatkowych (przyjmowane jest wtedy podejScie bardziej profiskalne).

Ksiegowos$¢ Spotki prowadzi biezaca weryfikacje faktur zakupowych pod wzgledem formalno-
rachunkowym. Wystawiane przez Spotke faktury sprzedazowe sa przygotowywane przez Dziat
Ksiegowo$ci oraz przez inne, zwigzane z zakresem pracy dziaty organizacyjne (Dziat Marketingu,
Dziat Szkolen, Dziat Zarzadzania Ruchem, Dziat Obstugi Infrastruktury).

Spétka na biezaco monitoruje nadchodzace zmiany w prawie podatkowym. Za czynnosci te
odpowiada Gtéwny Ksiegowy, Kierownik Sekcji Ksiegowosci Finansowej oraz Specjalista ds.
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Rozliczen VAT. Nastepnie Spotka sporzadza instrukcje postepowania w zakresie zaistniatych
Zmian.

5.4.2.3.  Struktura organizacyjna w zakresie rozliczen podatkowych

W Spétce wystepuje Dzial Ksiegowos$ci zajmujacy sie wszystkimi zagadnieniami z zakresu
podatkdéw i rachunkowo$ci. Za realizowanie obowigzkéw ksiegowych i podatkowych Spétki
odpowiedzialny jest Gléwny Ksiegowy. Pracownicy Dzialu Ksiegowego sa odpowiedzialni za
caloSciowe prowadzenie spraw zwigzanych z podatkami oraz rachunkowoscig Spo6tki, a takze
identyfikacje oraz ocene ewentualnych ryzyk podatkowych. Decyzje o podjeciu konkretnego
ryzyka podatkowego podejmuje Gtéwny Ksiegowy, a w przypadku wystapienia istotnego ryzyka
jest on zobowigzany skonsultowac te decyzje z Zarzadem. Osobg uprawniong i zobowigzang do
prowadzenia kontaktu z organami podatkowymi jest Gtéwny Ksiegowy.

Spétka prowadzi dziatania rekrutacyjne w oparciu o jasno wyznaczone potrzeby kadrowe i
okres$lone wymagania na poszczegdélne stanowiska. Spétka opracowata plan szkolen oraz przyjeta
przejrzysty i zrozumiaty dla pracownikéw system zasad delegowania zadan.

5.4.2.4. Procedury wewnetrznego nadzoru

Do procedur nadzoru wewnetrznego Spoétki nalezy zaliczy¢ system prawa wewnetrznego Spotki
w postaci regulaminéw oraz zarzadzen, a takze coroczny audyt podatkowy Spéiki
przeprowadzany przez zewnetrzng firme doradztwa podatkowego.

Pracownicy Dziatu Ksiegowosci czy tez zewnetrzni doradcy podatkowi nie sg gratyfikowani za
osigganie korzys$ci podatkowych dla przedsiebiorstwa.

Wdrazane rozwigzania informatyczne dla celow podatkowych zapewniaja prawidtowe
przygotowanie i wypetnianie deklaracji podatkowych, sprawozdan finansowych, ustawowo
naktadanych obowigzkéw dokumentacyjnych, wyliczenie podatku czy tez zarzadzanie
platnosciami podatku.

Ponadto, Zarzadowi Sp6tki nadany zostat uchwatg Rady Nadzorczej MPK S.A. w Krakowie nr 8/18
stosowny Regulamin. W ramach tego dokumentu ustanowione zostaly podstawowe zadania
Zarzadu Spéiki. Jednym z nich jest prowadzenie spraw Spotki w zakresie nieprzekazanym
statutem Spo6itki, regulaminami czy tez przepisami kodeksu spdtek handlowych do kompetencji
innych organéw. Co wiecej, Regulamin precyzuje wszelkie kwestie administracyjne takie jak:
zglaszanie zmian w Krajowym Rejestrze, sporzadzanie sprawozdania finansowego w rozumieniu
ustawy o rachunkowosSci i jego przedstawianie do zaopiniowania Radzie Nadzorczej,
przedkiadanie zaopiniowanego sprawozdania Walnemu Zgromadzeniu oraz jego sktadanie do
Krajowego Rejestru Sagdowego.

W ramach powyzszego dokumentu Zarzad prowadzi monitoring efektéw ekonomicznych Spétki,
analizuje i opiniuje projektowane i realizowane przedsiewziecia gospodarcze Spotki, zatwierdza
kalkulacje cenowe na wyroby i ustugi przedsiebiorstwa, zatwierdza plany kosztéw wtasnych,
analizy kosztéw wiasnych czy tez sporzadza analizy problemowe. Zarzad opracowuje plany
roczne i wieloletnie czy tez podejmuje decyzje w sprawie rozbudowy, budowy i modernizacji
przedsiebiorstwa. Zarzad kieruje rachunkowos$cig oraz organizuje ksiegowo$¢, w tym dba o
dbato$¢ przechowywania i zabezpieczenia ksigg i dokumentéw ksiegowych.

Cztonkowie Zarzadu sa réwniez zobowigzani, aby w razie sprzecznosci intereséw Spétki z
osobistymi interesami Cztonka Zarzadu, jego wspo6tmatzonka, krewnych i powinowatych do
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drugiego stopnia oraz os6b, z ktérymi jest powigzany osobiscie, Cztonek Zarzadu, ktérego dotyczy
powyZsza sytuacja wytaczyt sie od rozstrzygania w danej sprawie.

Spotka sprawdza rachunki swoich kontrahentéw na tzw. ,biatej liScie VAT”. W sytuacji, gdy
kontrahent nie widnieje na ,biatej liScie VAT”, Spo6tka przeprowadza dodatkowe czynnosci
weryfikacyjne dziatajgc zgodnie z procedurami nalezytej starannos$ci w VAT. Spétka weryfikuje
réwniez swoich kontrahentéw w systemie VIES. Spotka przestrzega takze przepisow w zakresie
mechanizmu podzielonej ptatnosci w VAT.

Ponadto, Spo6tka posiada procedure obiegu dokumentéw opisang w Zarzadzeniu nr 1 Zarzadu
Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego S.A. w Krakowie z dnia 15 stycznia 2007 r. w
sprawie: obiegu dokumentéw finansowych. Spétka stosuje rowniez procedure akceptacji faktur
opisang w Zarzadzeniu nr 18 Zarzadu Miejskiego Przedsiebiorstwa Komunikacyjnego S.A. w
Krakowie z dnia 16 grudnia 2013 r. w sprawie: zasad wystawiania i przyjmowania faktur, faktur
korygujacych i not korygujacych. Na jego podstawie Spétka przyjeta:

a) zasady wystawiania faktur, ujmowania niezbednych elementéw, ktére musza by¢
zamieszczone na fakturze oraz innych okre$lonych przepisami ustawy o podatku od
towarow i ustug wymogéw zwiagzanych z wystawianiem faktur,

b) wykaz oséb uprawnionych do wystawiania oraz podpisywania faktur,
c) zasady korygowania faktur, not ksiegowych oraz ich przyjmowania,

d) procedury zatwierdzania oraz autoryzacji faktury (do przyktadowych czynno$ci nalezy
zaliczy¢ miedzy innymi potwierdzenie wykonania dostawy/ustugi, weryfikacje
merytoryczng faktury czy tez sprawdzenie/potwierdzenie merytoryczne rejestracji
dostawy),

e) szablony wzoréw wystosowywanych do kontrahentéw Spéiki,

f) aneksy do opisywanej procedury wprowadzajace zmiany wynikajace z nowelizacji
przepisOw prawa podatkowego czy tez zmiany w zasobach ludzkich Spétki.

6. Informacje o zloZonych przez Spétki wnioskach o interpretacje podatkowe

6.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

Instrument interpretacyjny Informacja o ztozonych wnioskach

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie og6lnej interpretacji
podatkowe;j.

Whnioski o0 wydanie ogélnej interpretacji
podatkowe;j

W  okresie sprawozdawczym Spotka nie
wystepowata o wydanie indywidualnej
interpretacji prawa podatkowego.

Whioski o wydanie interpretacji
indywidualne;j

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
stawkowe;j.

Whioski o wydanie wigzacej informacji
stawkowej
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Whioski o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej

W  okresie sprawozdawczym Spétka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji

akcyzowej.

6.2. Arena Krakow S.A.

Instrument interpretacyjny

Informacja o ztozonych wnioskach

Whnioski o0 wydanie ogélnej interpretacji
podatkowe;j

W  okresie sprawozdawczym Spétka nie
wystepowata o wydanie ogolnej interpretacji

podatkowe;j.

Whioski o wydanie interpretacji
indywidualne;j

W  okresie sprawozdawczym Spétka nie

wystepowata o wydanie indywidualnej

interpretacji prawa podatkowego.

Whioski o wydanie wigzacej informacji
stawkowej

W  okresie sprawozdawczym Spotka nie
wystepowala o wydanie wigzacej informacji

stawkowe;j.

Whioski o wydanie wigZzgcej informacji
akcyzowej

W  okresie sprawozdawczym Spétka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej.

6.3.

Miejskie Przedsiebiorstwo Energe

tyki Cieplnej S.A.

Instrument interpretacyjny

Informacja o ztozonych wnioskach

Whioski o wydanie ogélnej interpretacji
podatkowe;j

W  okresie sprawozdawczym Spotka nie
wystepowata o wydanie ogélnej interpretacji
podatkowe;j.

Whioski o wydanie interpretacji
indywidualne;j

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata indywidualnej
interpretacji prawa podatkowego.

0 wydanie

Whioski o wydanie wigZzacej informacji
stawkowej

W  okresie sprawozdawczym Spotka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji
stawkowe;j.

Whioski o wydanie wigzacej informacji
akcyzowej

W  okresie sprawozdawczym Spoétka nie
wystepowata o wydanie wigzacej informacji

akcyzowe;.

6.4.

Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

Instrument interpretacyjny

Informacja o ztoZonych wnioskach
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W okresi d Spétk i
Whioski o wydanie ogélnej interpretacji OXresie - sprawozdawczym - opoika  nie

podatkowej wystepowata o wydanie ogélnej interpretacji

podatkowe;j.

W okresi d Spotk i
Whnioski o wydanie interpretacji okresie sprawozdawczym -potd me

indywidualnej wystepowata o wydanie indywidualnej

interpretacji prawa podatkowego.

L L .. W  okresie sprawozdawczym Spétka nie
Whioski o wydanie wigzacej informacji ) S ..
) wystepowata o wydanie wigzacej informacji

stawkowe;j )
stawkowe;j.

W  okresi d Spotk '
Whioski o wydanie wigzgacej informacji oxresie - sprawozdawczym Spofka me

akcyzowej wystepowata o wydanie wigzacej informacji

akcyzowej.

7. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi
7.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie realizowata z podmiotami powigzanymi transakcji,
ktérych wartos$¢ przekraczata 5% sumy bilansowej aktywéw w rozumieniu przepiséw o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego
Spotki, w tym z podmiotami niebedgcymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej.

7.2. Arena Krakow S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie realizowata z podmiotami powigzanymi transakcji,
ktérych wartos$¢ przekraczata 5% sumy bilansowej aktywéw w rozumieniu przepiséw o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego
Spotki, w tym z podmiotami niebedgcymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej.

7.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie realizowata z podmiotami powigzanymi transakcji,
ktérych warto$¢ przekraczata 5% sumy bilansowej aktywéw w rozumieniu przepiséw o
rachunkowosci, ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego
Spotki, w tym z podmiotami niebedgcymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej.

7.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka realizowata z podmiotami powigzanymi transakcje, ktérych
warto$¢ przekraczata 5% sumy bilansowej aktywdéw w rozumieniu przepiséw o rachunkowosci,
ustalonych na podstawie ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spo6tki, w tym z
podmiotami niebedacymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej.

Spo6tka w ramach transakcji z podmiotami powigzanymi ustala cene transferowa zgodnie z zasadg
arm’s length. MPK realizuje w ten sposéb okreslony w art. 11c ust. 1 Updop obowigzek ustalenia
ceny transferowej na warunkach, Kktdre ustalityby miedzy soba podmioty niepowigzane.
Praktyczna realizacja powyzszej zasady nastepuje poprzez ustalenie warunkéw w transkacji z
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podmiotem powigzanym, w taki sposéb aby nie odbiegaly od warunkéw rynkowych. Ustalenie
warunkoéw nastepuje na podstawie posiadanej w danym momencie najlepszej wiedzy.

Stosownie do art. 27c ust. 2 pkt 3 lit. a Updop, w niniejszym dokumencie nalezy wskazaé
informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi, ktérych wartos¢ przekracza 5% sumy
bilansowej aktywoéw w rozumieniu przepisow o rachunkowos$ci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spo6tki. Stosownie do komunikatu
Ministerstwa Finanséw z dnia 15 grudnia 2021 r., wskazany limit nalezy odnosi¢ do 1acznej
warto$ci wszystkich transakcji, ktéore w danym roku podatkowym zostaly dokonane przez
podatnika z podmiotami powigzanymi.!

W 2022 r. suma bilansowa aktywow Spoétki wyniosta 1 529 169 886,51 PLN. Kwota zostata
ustalona na podstawie sprawozdania finansowego Spétki za rok 2022. W konsekwencji, dla
informacji o realizowanej strategii podatkowej istotne sa transakcje z podmiotami powigzanymi

w rozumieniu art. 11a ust. 1 pkt 4 Updop, jezeli ich tgczna wartos¢ przekracza 5% tej kwoty, czyli
76 458 494,33 00 PLN.

Spotka realizowata szereg transakcji kosztowych o charakterze ustugowym ze Sp6tka powigzanag
Kraktransrem Sp. z 0.0. przekraczajacych tacznie kwote 76 458 494,33 00 PLN.

Lhttps://www.gov.pl/web/finanse /mf-przypomina-informacja-o-realizowanej-strategii-podatkowej-do-
konca-grudnia-br
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Opis transakcji

Podmiot powigzany

Rodzaj powigzan

Wartos¢ transakcji

Transakcje ustugowe /towar

owe/Kkapitalowe

Dostawa towaréw

Kraktransrem sp. z 0.0.

109 291 778,82 PLN

Ustugi, w tym:

88 706 584,14 PLN

Prowadzenie
pojazdow
komunikacji
miejskiej

80029 005,72 PLN

Ustuga mycia
taboru

5518011,60 PLN

Dzierzawa

3159566,82 PLN

Ustugi, w tym:

90 544 189,00 PLN

Ustuga mycia
taboru
tramwajowego

2936 256,00 PLN

Ustugi mycia
taboru
autobusowego

2581 755,60 PLN

Ustugi sprzatania
pomieszczen i
terenu wokat

obiektow

1505 521,57 PLN

Ustugi naprawy i
konserwacji

202 788,00 PLN

Ustugi
transportowe -
ajenci

75569 763,97 PLN

Ustugi - piloci

3659961,75 PLN

Ustugi
prowadzenia
pojazdow -
obstuga codzienna,
ryczatt

799 280,00 PLN

Czynsze i optaty,
dzierzawa

3020588,72 PLN

Ubezpieczenia
rzeczowe

196 883,93 PLN

Ustugi promociji i
reklamy

4 499 PLN
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Departyzacja,
dezynfekcja i 66 890,46 PLN
dezynsekcja

8. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez Spoétki dziataniach
restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wplyw na wysoko$¢ zobowigzan
podatkowych

8.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie dokonata dziatan restrukturyzacyjnych, ktére mogtyby
mie¢ wptyw na zobowigzania podatkowe. W szczegdlnosci nie byta podmiotem przeksztatcen,
potaczen czy podziatéw. Spotka nie planuje takich dziatan takze w najblizszym czasie.

8.2. Arena Krakow S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie dokonata dziatan restrukturyzacyjnych, ktére mogtyby
mie¢ wptyw na zobowigzania podatkowe. W szczegdlnosci nie byta podmiotem przeksztatcen,
potaczen czy podziatdw. Spétka nie planuje takich dziatan takze w najblizszym czasie.

8.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie dokonata dziatan restrukturyzacyjnych, ktére mogtyby
mie¢ wptyw na zobowigzania podatkowe. W szczegblnosci nie byta podmiotem przeksztatcen,
potaczen czy podziatéw. Spotka nie planuje takich dziatan takze w najblizszym czasie.

8.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spotka nie dokonata dziatan restrukturyzacyjnych, ktére mogtyby
mie¢ wptyw na zobowigzania podatkowe. W szczegblnosci nie byta podmiotem przeksztatcen,
potaczen czy podziatéw. Spotka nie planuje takich dziatan takze w najblizszym czasie.

9. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych Spétek na terytoriach
lub w Kkrajach stosujacych szkodliwa konkurencje podatkowa

9.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

Spétka nie wspélpracuje z podmiotami z panstw lub terytoridw stosujacych szkodliwg
konkurencje podatkowg lub niechetnych wspétpracy do celéw podatkowych. W 2022 r. Spétka
nie dokonata zadnych transakcji ztakimi podmiotami. Sp6tka nie posiada réwniez spoétek
zaleznych w takich lokalizacjach.

9.2. Arena Krakow S.A.

Spétka nie wspélpracuje z podmiotami z panstw lub terytoridw stosujacych szkodliwg
konkurencje podatkowg lub niechetnych wspétpracy do celéw podatkowych. W 2022 r. Spétka
nie dokonata zadnych transakcji ztakimi podmiotami. Spotka nie posiada réwniez spoétek
zaleznych w takich lokalizacjach.

9.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

Spétka nie wspélipracuje z podmiotami z panstw lub terytoridow stosujacych szkodliwg
konkurencje podatkowg lub niechetnych wspétpracy do celéw podatkowych. W 2022 r. Spétka
nie dokonata zadnych transakcji ztakimi podmiotami. Sp6tka nie posiada réwniez spoétek
zaleznych w takich lokalizacjach.
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9.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

Spétka nie wspéblpracuje z podmiotami z panstw lub terytoriéw stosujacych szkodliwa
konkurencje podatkowg lub niechetnych wspétpracy do celéw podatkowych. W 2022 r. Spétka
nie dokonata zadnych transakcji ztakimi podmiotami. Spétka nie posiada réwniez spoétek
zaleznych w takich lokalizacjach.

10. Informacje o liczbie przekazanych schematéw podatkowych
10.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie zaraportowata zadnych schematéw podatkowych
(MDR).

10.2. Arena Krakow S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spotka nie zaraportowata zadnych schematéw podatkowych
(MDR).

10.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie zaraportowata zadnych schematéw podatkowych
(MDR).

10.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

W okresie sprawozdawczym, Spo6tka nie zaraportowata zadnych schematéw podatkowych
(MDR).

11.Informacje o dobrowolnych formach wspélpracy z organami Krajowej
Administracji Skarbowej

11.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.

Spotka nie podjeta zadnej z dobrowolnych form wspélpracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej przewidzianych w OP. Sp6tka nie zawarta w szczegdlnosci umowy o wspotdziatanie w
zakresie podatkow, o ktérej mowa w art. 20s § 1 OP.

W relacjach z administracjg skarbowg Spétka zachowuje standardy najwyzszej staranno$ci.
Wyrazaja sie one w terminowym i kompleksowym udzielaniu odpowiedzi na wezwania i inne
pisma kierowane do Spotki przez organy KAS, w tym w ramach kontroli podatkowych,
celnoskarbowych i postepowan podatkowych. Sp6tka aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych
czynnoS$ciach sprawdzajgcych oraz kontrolach podatkowych urzedéw skarbowych udzielajac
wszelkich wyjasnien oraz przedstawiajac zadane dokumenty.

11.2. Arena Krakow S.A.

Spotka nie podjeta zadnej z dobrowolnych form wspélpracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej przewidzianych w OP. Sp6tka nie zawarta w szczegdlnosci umowy o wspotdziatanie w
zakresie podatkow, o ktérej mowa w art. 20s § 1 OP.

W relacjach z administracja skarbowg Spétka zachowuje standardy najwyzszej starannosci.
Wyrazaja sie one w terminowym i kompleksowym udzielaniu odpowiedzi na wezwania i inne
pisma kierowane do Spotki przez organy KAS, w tym w ramach kontroli podatkowych,
celnoskarbowych i postepowan podatkowych. Spo6tka aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych
czynnoS$ciach sprawdzajgcych oraz kontrolach podatkowych urzedéw skarbowych udzielajac
wszelkich wyjasnien oraz przedstawiajac zgdane dokumenty.
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11.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.

Spétka nie podjeta Zadnej z dobrowolnych form wspéipracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej przewidzianych w OP. Spétka nie zawarta w szczeg6lno$ci umowy o wspétdziatanie w
zakresie podatkéow, o ktérej mowa w art. 20s § 1 OP.

W relacjach z administracja skarbowg Spétka zachowuje standardy najwyzszej starannosci.
Wyrazajg sie one w terminowym i kompleksowym udzielaniu odpowiedzi na wezwania i inne
pisma kierowane do Spéiki przez organy KAS, w tym w ramach kontroli podatkowych,
celnoskarbowych i postepowan podatkowych. Spétka aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych
czynnosciach sprawdzajgcych oraz kontrolach podatkowych urzedéw skarbowych udzielajac
wszelkich wyjasnien oraz przedstawiajac zadane dokumenty.

11.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.

Spétka nie podjeta Zadnej z dobrowolnych form wspéipracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej przewidzianych w OP. Sp6tka nie zawarta w szczegdlno$ci umowy o wspotdziatanie w
zakresie podatkéow, o ktérej mowa w art. 20s § 1 OP.

W relacjach z administracjg skarbowg Spétka zachowuje standardy najwyzszej staranno$ci.
Wyrazajg sie one w terminowym i kompleksowym udzielaniu odpowiedzi na wezwania i inne
pisma kierowane do Spotki przez organy KAS, w tym w ramach kontroli podatkowych,
celnoskarbowych i postepowan podatkowych. Spétka aktywnie uczestniczy w przeprowadzanych
czynnoS$ciach sprawdzajgcych oraz kontrolach podatkowych urzedéw skarbowych udzielajac
wszelkich wyjasnien oraz przedstawiajac zagdane dokumenty.

12. Informacja o realizowanych przez Spoéiki na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
obowigzkach podatkowych

12.1. Krakowski Holding Komunalny S.A.
Spotka jest podatnikiem nastepujacych podatkow:
— Podatek dochodowy od 0séb prawnych (CIT),
— Podatek od towaréw i ustug (VAT, w tym VAT-UE),
— Podatek od nieruchomoéci,
— Podatek od $srodkéw transportu,
— Podatek akcyzowy.
Spotka sktada jako podatnik i ptatnik deklaracje podatkowe zwigzane z ww. podatkami.

Jednoczes$nie KHK pelni funkcje ptatnika podatku dochodowego od o0séb fizycznych (PIT), a takze
sktadek ZUS za swoich pracownikéw. Spétka sktada takze deklaracje CIT-10Z w zakresie podatku
u zrodta oraz deklaracje DEK-10 w zakresie PFRON.

12.2. Arena Krakow S.A.

Spétka jest podatnikiem nastepujacych podatkow:
— Podatek dochodowy od os6b prawnych (CIT),
— Podatek od towaréw i ustug (VAT),

— Podatek od czynnosci cywilnoprawnych,
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— Podatek od nieruchomosci.
Spétka sktada jako podatnik i ptatnik deklaracje podatkowe zwigzane z ww. podatkami.

Jednoczes$nie Arena pemhi funkcje ptatnika podatku dochodowego od os6b fizycznych (PIT), a
takze sktadek ZUS za swoich pracownikéw. Spétka sktada takze deklaracje CIT-10Z w zakresie
podatku u Zrédta oraz deklaracje DEK-10 w zakresie PFRON.

Spotka uiszcza réwniez oplate za korzystanie ze Srodowiska oraz optate za gospodarowanie
odpadami komunalnymi.

12.3. Miejskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A.
Spétka jest podatnikiem nastepujacych podatkow:
— Podatek dochodowy od os6b prawnych (CIT),
— Podatek od towaréw i ustug (VAT),
— Podatek od nieruchomosci,
— Podatek od $rodkéw transportu.
Spotka sktada jako podatnik i ptatnik deklaracje podatkowe zwigzane z ww. podatkami.

Jednocze$nie MPEC pelni funkcje ptatnika podatku dochodowego od oséb fizycznych (PIT), a
takze sktadek ZUS za swoich pracownikéw. Spétka sktada takze deklaracje DEK-10 w zaKkresie
PFRON.

Spotka uiszcza rowniez optate za korzystanie ze Srodowiska i optate za gospodarowanie
odpadami komunalnymi.

12.4. Miejskie Przedsiebiorstwo Komunikacji S.A.
Spotka jest podatnikiem nastepujacych podatkow:
— Podatek dochodowy od 0séb prawnych (CIT),
— Podatek od towaréw i ustug (VAT),
— Podatek od nieruchomoéci,
— Podatek od czynnosci cywilnoprawnych.
Spotka sktada jako podatnik i ptatnik deklaracje podatkowe zwigzane z ww. podatkami.

Jednoczes$nie KHK petni funkcje ptatnika podatku dochodowego od o0séb fizycznych (PIT), a takze
sktadek ZUS za swoich pracownikéw. Spétka sktada takze deklaracje CIT-10Z w zakresie podatku
u zrodta oraz deklaracje DEK-10 w zakresie PFRON.

13. Informacja o realizowanej strategii podatkowej przez Wodociagi Miasta Krakowa
S.A.

13.1. Uzyte skroty
llekro¢ w rozdziale 13. jest mowa o:

1) Spoétce lub Podatniku - rozumie sie przez to Wodociggi Miasta Krakowa S.A. z siedzibg w
Krakowie,
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2) ustawie o PDOP - rozumie sie przez to ustawe z dnia 15 lutego 1992 r. o podatku
dochodowym od os6b prawnych (tekst jednolity: Dz. U.z 2022 r., poz. 2587 ze zm.),

3) Ordynacji podatkowej - rozumie sie przez to ustawe z dnia z dnia 29 sierpnia 1997 r.
Ordynacja podatkowa (tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 2383 ze zm.),

4) Roku Podatkowym - rozumie sie przez to rok 2022.
13.2. Informacje wstepne o Spélce i jej strategii podatkowej
13.2.1. Dane Spoiki

Spétka jest wpisana do Krajowego Rejestru Sagdowego (KRS) prowadzonego przez Sad Rejonowy
dla Krakowa-Srédmiescia w Krakowie, XI Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem KRS
0000057956, NIP: 6750000065, REGON: 350720714. Kapital zaktadowy Sp6tki wynosit w 2022
r.232 117 000,00 zt i byt wptacony w catosci.

Siedziba Spétki znajduje sie w Krakowie, pod adresem ul. Senatorska 1, 30-106 Krakéw.
Jedynym akcjonariuszem Spéiki jest Krakowski Holding Komunalny S.A. z siedzibg w Krakowie.

Spotka jest przedsiebiorstwem wodociggowo-kanalizacyjnym w rozumieniu przepisow ustawy z
dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw
(tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 537 ze zm.). Swojg dziatalno$¢ Podatnik prowadzi w
szczegblnosci w oparciu o przepisy: ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. Kodeks spotek handlowych
(tekst jednolity: Dz. U. z 2022 r., poz. 1467 ze zm.), ustawy z dnia 20 lipca 2017 r. Prawo wodne
(tekst jednolity: Dz. U. z 2023 r., poz. 1478 ze zm.), ustawy z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo
ochrony $srodowiska (tekst jednolity: Dz.U.z 2022 poz. 2556 ze zm.) oraz ustawy z dnia 20 grudnia
1996 r. o gospodarce komunalnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2021 r., poz. 679 ze zm.).

Spétka to najwieksze w Matopolsce przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne, obstugujgce
ponad milion uzytkownikéw. Historia Spétki siega 1901 r., kiedy powstato przedsiebiorstwo
»~Wodociag Krélewskiego Stotecznego Miasta Krakowa”.

Jednoosobowa Spoétka ,Miejskie Przedsiebiorstwo Wodociggéw i Kanalizacji Spétka Akcyjna”
zostala utworzona w 1994 r. z przeksztatcenia przedsiebiorstwa komunalnego.

W 1997 r. Spétka przystgpita do krakowskiej Podatkowej Grupy Kapitatowej, w ktérej funkcje
zarzadcza pethi Krakowski Holding Komunalny S.A.

W dniu 28 wrze$nia 2017 roku zostata zawarta umowa o utworzeniu PGK pomiedzy KHK S.A. jako
Spétka dominujacg a MPEC S.A.,, MPK S.A., MPWIiK S.A. (obecnie WMK S.A.) oraz ARM S.A. (obecnie
Arena Krakow S.A.) jako Spotkami zaleznymi. Czas trwania umowy obejmuje okres od 1 stycznia
2018 do 31 grudnia 2032 roku. W dniu 28 lutego 2018 roku zawarta zostata Umowa Generalna o
zasadach dziatania PGK celem ustalenia wzajemnych praw i obowigzkdéw Spotek tworzacych PGK.

Dnia 4 stycznia 2021 r. zmieniono dotychczasowa nazwe Spoétki (Miejskie Przedsiebiorstwo
Wodociagoéw i Kanalizacji S.A.) na Wodociagi Miasta Krakowa S.A.

Spétka posiada ponad stuletnie do$wiadczenie w prowadzeniu dziatalno$ci wodno-
kanalizacyjnej, ktére wraz z dazeniem do nieustannego rozwoju i podnoszenia jakos$ci
$wiadczonych ustug, pozwolity na osiggniecie przez Spétke najwyzszych swiatowych standardéow
i pozycji lidera branzy.
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Podstawowa misjg Sp6tki jest dziatanie na rzecz rozwoju miasta Krakowa i dbanie o komfort Zycia
jego mieszkancoéw poprzez ciggle podnoszenie standardu $wiadczonych ustug oraz dbatos¢ o
ochrone $rodowiska naturalnego.

W 2022 r. Spétka doprowadzata wode systemem sieci wodociggowych o tacznej dtugosci 2.351
km, natomiast dtugos$¢ sieci kanalizacyjnej Spotki wyniosta 2.010 km.

Na dzien 31 grudnia 2022 r. Wodociagi Miasta Krakowa Spo6tka Akcyjna posiadaty nastepujaca
infrastrukture wodociggowa i kanalizacyjna:

1) cztery Zaktady Uzdatniania Wody korzystajace z uje¢ powierzchniowych (Bielany, Rudawa,
Dtubnia, Raba),

2) ujecie gtebinowe w Mistrzejowicach,

3) dwie centralne mechaniczno - biologiczne Oczyszczalnie Sciekéw (Ptaszéw, Kujawy),

4) piec¢lokalnych oczyszczalni Sciekéw (Bielany, Kostrze, Sidzina, Wadéw, Tyniec),

5) Stacje Termicznej Utylizacji Osadéw zlokalizowang na terenie OS Ptaszéw,

6) 47 zbiornikdw wodociggowych,

7) 3 przepompownie wodociggowe,

8) 82 przepompownie kanalizacyjne.

Przedmiot przewazajacej dziatalnos$ci Spo6tki to pobor, uzdatnianie i dostarczanie wody (PKD
36.00.Z).

Ponadto do podstawowej dziatalno$ci Spétki naleza:
a) odprowadzanie i oczyszczanie $ciekéw (PKD 37.00.Z),
b) obroébka i usuwanie odpadéw innych niz niebezpieczne (PKD 38.21.Z),

c) wykonywanie instalacji wodno-kanalizacyjnych, cieplnych, gazowych i klimatyzacyjnych
(PKD 43.22.7),

d) roboty zwigzane z budowa rurociggéw przemystowych i sieci rozdzielczych (PKD
42.21.7),

e) dziatalno$¢ w zakresie inzynierii i zwigzane z nig doradztwo techniczne (PKD 71.12.Z),
f) pozostate badania i analizy techniczne (PKD 71.20.Z),
g) dziatalno$¢ w zakresie telekomunikacji przewodowej (PKD 61.10.7),

h) konserwacja i naprawa pojazdéw samochodowych, z wyltgczeniem motocykli (PKD
45.20.7),

i) wytwarzanie energii elektrycznej (PKD 35.11.7).

Spétka realizuje wielomilionowe inwestycje, skutecznie aplikuje o $rodki unijne, wdraza
najnowoczes$niejsze technologie, pozyskuje energie elektryczng z naturalnych zrédet, a takze
prowadzi wielokierunkowe dziatania edukacyjne.

13.2.2. Misja i wizja podatkowa Spétki

Misjg Spéiki jest Swiadczenie wysokiej jako$ci ustug wodociggowo-kanalizacyjnych, w oparciu o
poszanowanie S$rodowiska naturalnego, ciggly rozwoj, najlepsze praktyki i innowacyjne
technologie.

Celem Spéiki jest $wiadczenie Kklientom najwyzszej jakosci ustug wodociggowych i
kanalizacyjnych, ktore sa zgodne z ich oczekiwaniami, jak rowniez przyczyniaja sie do osiggniecia

str. 54



przez Spotke wymiernego sukcesu - wzrostu warto$ci Spotki oraz wysokiego poziomu
zadowolenia jej klientéw. Jako$¢ ustug stanowi najwiekszg warto$¢ Spéiki, a najwazniejszy jej
kapitat stanowig pracownicy. Dziatania os6b reprezentujacych Spotke oraz jej pracownikéw
opieraja sie na zasadach odpowiedzialnosci, wiarygodnosci, szacunku dla drugiego cztowieka i
$rodowiska, wspétdziatania oraz zorientowania na wyniki.

Wymienione wartosci stanowig fundament rowniez dla misji i wizji podatkowej Spotki.

Spétka kiadzie w swej dziatalnoSci silny nacisk na dzialanie w sposéb transparentny i
odpowiedzialny spotecznie, chcac dawac¢ dobry przyktad w swoim otoczeniu poprzez w
szczeg6lnosci dotrzymywanie zobowigzan, w tym publicznoprawnych, okazywanie szacunku
miejscowej spotecznosci, w tym poprzez pojmowanie obowigzku ptacenia podatkow w
kategoriach obowigzkdw etycznych i dbanie o Srodowisko naturalne.

Spétka pragnie stanowi¢ dla swoich interesariuszy, kontrahentéw, wtadz lokalnych i organéw
administracji skarbowej wzér odpowiedzialnego, rzetelnego i solidnego partnera, wywigzujacego
sie ze swoich obowigzkéw publicznoprawnych z nalezytg starannoscig, odpowiadajgca renomie i
wielkosci jej przedsiebiorstwa, $§wiadczgcego ustugi uzyteczno$ci publicznej i stawiajgcego na
pierwszym miejscu zadowolenie swoich klientéw i dobro wspdlne.

W konsekwencji za kluczowy element swojej wizji podatkowej Spétka uwaza dazenie do
zapewnienia maksymalnej terminowoSci, rzetelnosci i transparentnosci rozliczen podatkowych.

Celem Spéiki jest prowadzenie dziatalnos$ci gospodarczej w duchu poszanowania prawa i
wdrazania najwyzszych prawnych, etycznych i organizacyjnych standardéw dziatania, z
uwzglednieniem szczegodlnej roli, jaka odgrywa w szeroko rozumianym spoleczenstwie
przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne wykonujgce zadania z zakresu uzytecznosci
publiczne;j.

Wyrazem realizacji tego celu jest terminowe i rzetelne uiszczanie wszelkich naleznosci
publicznoprawnych, bedace réwniez swiadectwem spotecznej odpowiedzialnosci firmy. Wizja
podatkowa Spoéiki opiera sie zatem na jej wierze w szczegdlng role podmiotéw prowadzacych
dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie ustug uzytecznosci publicznej w spoteczenstwie i na
wyznawanych przez nig warto$ciach etycznych oraz przejawia sie w niskiej sktonnosci do
podejmowania ryzyka podatkowego i dazeniu do minimalizacji mozliwosci pojawienia sie sporu
z organami podatkowymi.

Spétka pragnie zatem stworzy¢ dtugofalowa kulture zgodnosci oraz srodowisko wolne od ryzyka,
a takze dazy do maksymalnego zabezpieczenia Spétki przed wystgpieniem nieprawidtowosci,
mogacych negatywnie wptyna¢ na jej reputacje.

13.2.3. Dlugoterminowe cele podatkowe

Dtugoterminowe cele podatkowe Spétki obejmuja:
a) dazenie do terminowego i rzetelnego wypetniania obowigzkéw sprawozdawczych,
b) dazenie do terminowego i rzetelnego uiszczania zobowigzan publicznoprawnych,

c) dazenie do nalezytego wywigzywania sie z obowigzkéw raportowania stosownych
danych organom podatkowym,

d) wspoéliprace z organami podatkowymi w granicach zakreslonych przepisami prawa i
dobrymi obyczajami,
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e) minimalizacje ryzyka podatkowego w ramach dostepnych Spoétce, dopuszczalnych
prawnie i etycznie mechanizmoéw,

f) nalezyta aktywnos$¢ podmiotéw =zarzadzajacych w sferze decyzyjnej w zakresie
planowania podatkowego,

g) wprowadzanie w zycie wyznawanych przez Spotke wartosci etycznych, takze w wymiarze
relacji ze sferg publicznoprawng,

h) zabezpieczenie Spé6tki przed wystgpieniem nieprawidtowosci w rozliczeniach
podatkowych, mogacych wptyna¢ na jej reputacje,

i) stworzenieiutrzymanie w Spétce kultury zapewniajacej przestrzeganie przepiséw prawa
podatkowego oraz najwyzszych standardéw etycznych,

j) zagwarantowanie zgodnosci podejmowanych przez Spétke dziatan z prawem, regulacjami
wewnetrznymi, a takze z normami etycznymi poprzez dochowywanie nalezytej
staranno$ci we wszystkich dziataniach zwigzanych z rozliczaniem podatkdw.

13.2.4. Ryzyko podatkowe

Spotka w swojej dziatalnosci dazy do minimalizacji zagrozen ze strony otoczenia podatkowego i
stara sie na biezaco dostosowywa¢ do zmieniajacych sie realidw biznesowych i
prawnopodatkowych.

W ramach prowadzonej dziatalnoSci gospodarczej Spoétka identyfikuje szereg zagrozen o
charakterze ryzyka podatkowego, wzgledem ktorych stara sie na biezaco podejmowac adekwatne
dziatania majace charakter zarzadzania poziomem ryzyka i jego minimalizacji:

a) ryzyko zwiagzane ze skalg prowadzonej dziatalnosci i Swiadczeniem ustug na rzecz bardzo
duzej grupy klientéw obejmujgcej maksymalnie szerokie spektrum podmiotéw (osoby
fizyczne nieprowadzace dziatalno$ci gospodarczej, przedsiebiorcy, w tym spoétki prawa
handlowego, jednostki organizacyjne niemajgce osobowosci prawnej, organy wtadzy
panstwowej i samorzadowej itd. - na dzien 31 grudnia 2022 roku w Spéice
zarejestrowanych byto 59 470 odbiorcéw, z ktédrymi zawartych byto 70 347 umoéw na
realizacje ustug podstawowych w zakresie dostawy wody i/lub odbioru $ciekéw),

b) ryzyko zwigzane z mnogoscia obiektow posiadanych i nadzorowanych przez Spoétke, w
tym budynkéw i budowli, w szczego6lnosci w odniesieniu do rozliczen w zakresie podatku
dochodowego od oséb prawnych oraz podatku od nieruchomosci,

c) ryzyko zwigzane z finansowaniem inwestycji,

d) ryzyko zwigzane z wymogiem dokonywania ptatnos$ci na rachunek bankowy kontrahenta
ujety w wykazie podatnikéw VAT,

e) ryzyko zwigzane z wymogiem stosowania mechanizmu podzielonej ptatnosci,

f) ryzyko zwigzane z wymogiem stosowania odpowiednich kodéw wzgledem
wykazywanych w ramach JPK-V7M transakgji,

g) ryzyko zwigzane z transakcjami z podmiotami powigzanymi, w tym w kontek$cie
stosowanej polityki cen transferowych,

h) ryzyko zwigzane ze zmienno$cig przepisé6w prawa podatkowego i brakiem adekwatnych
okreséw vacatio legis,
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i) ryzyko zwiagzane z niestabilnym i niejednolitym orzecznictwem organéw podatkowych i
sagdéw administracyjnych.

13.2.5. Tzw. apetyt na ryzyko podatkowe

Akceptowalny przez Spétke poziom ryzyka podatkowego jest minimalny. Celem Spéiki jest
dazenie do wyeliminowania ryzyka podatkowego - przy podejmowaniu decyzji biznesowych
Spétka kieruje sie wylacznie czynnikami obiektywnie uzasadnionymi, w szczegélnosci zas
konieczno$cia podjecia konkretnych dziatan w kontekscie specyficznego charakteru prowadzonej
dziatalnosci (Spotka jako przedsiebiorstwo wodociggowo-kanalizacyjne $wiadczace na rzecz
ludnosci ustugi uzytecznosci publicznej). Spétka nie podejmuje zadnych sztucznych dziatan
pozbawionych gospodarczego uzasadnienia, ktdre miatyby jej przynie$¢ korzysci podatkowe.

Spétka nie przeprowadza i nie planuje przeprowadza¢ zadnych transakcji, ktére mogtyby zostaé
uznane za dziatania nakierowane na unikanie lub uchylanie sie od opodatkowania lub tzw.
agresywna optymalizacje podatkowa.

Szczegdblng intencja Spotki jest inwestowanie w kadre pracowniczg, ktérg Spotka uwaza za swoj
najwazniejszy kapital. W potaczeniu z niska sktonnoscig Spoétki do ponoszenia ryzyka
podatkowego intencja ta owocuje przywiazywaniem szczeg6lnej wagi do podnoszenia
kwalifikacji przez pracownikow Spéiki, zwlaszcza, cho¢ nie tylko, przez pracownikéw
uczestniczgcych w procesach zwigzanych z wykonywaniem obowigzkéw podatkowych (tj.
pracownikéw Dziatu Ksiegowosci oraz innych dziatéw funkcjonujacych w Spétce uczestniczacych
w procesach zwigzanych z wykonywaniem obowigzkéw podatkowych).

Spétka dazy do zapewnienia ww. pracownikom mozliwosci udziatu w réznych formach
poszerzania wiedzy, w szczeg6lnosci udzialu w szkoleniach i warsztatach z zakresu prawa
podatkowego. Celem programu szkoleniowego realizowanego w Spotce jest rozwijanie
kluczowych dla organizacji umiejetnosci pracowniczych, usystematyzowanie i zaktualizowanie
wiedzy, przy jednoczesnym zwiekszeniu motywacji i podnoszeniu poziomu samooceny
pracownikéw, co ma wplyw na minimalizacje zagrozen dla dziatalno$ci Podatnika, w tym ze
strony otoczenia podatkowego.

Spotka korzysta takze z ustug prawnych i ustug doradztwa podatkowego $wiadczonych przez
wyspecjalizowane podmioty we wszystkich sytuacjach, w ktérych uznaje to za niezbedne dla
bezpieczenstwa prawnego i podatkowego Spéiki.

Podatnik nie planuje zmian w realizowanej strategii podatkowej, a ustalone misja, wizja i cele w
tym zakresie majg dla Spotki charakter dtugofalowy - Spétka pragnie je realizowaé¢ w diugim
okresie. Spotka ocenia, ze ewentualne modyfikacje ww. strategii beda mialy jedynie charakter
dostosowawczy wobec zmian w obowigzujacych przepisach prawa oraz wobec zmian w samej
organizacji.

13.2.6. Poziom zaangazowania organu zarzadzajacego w proces podejmowania decyzji
z zakresu planowania podatkowego

Zaangazowanie organu zarzadzajacego w proces podejmowania decyzji z zakresu planowania
podatkowego jest na poziomie adekwatnym do wielkoSci i struktury przedsiebiorstwa oraz
charakterystyki branzy, w ktérej Spétka dziata. Organ zarzadzajacy w szczeg6lnosci:

a) wyznacza ramy misji, wizji i celoéw podatkowych, ktoére sa nastepnie uszczegétawiane i
wprowadzane w zycie przez pracownikow Spoéiki,
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b) tworzy zarys strategii podatkowej Spo6tki i nadzoruje jej realizacje, zapewniajac
odpowiednie ku temu warunki,

c¢) podejmuje kluczowe decyzje biznesowe z uwzglednieniem skutkéw podatkowych
poszczegdlnych rozwazanych wariantéw dziatania,

d) wyznacza priorytety Sp6tki w zakresie planowania biznesowego i podatkowego,

e) bada poziom ryzyka podatkowego i analizuje je, w razie koniecznosci inicjujac dziatania
stuzace jego minimalizacji w mozliwym zakresie,

f) wyznacza w porozumieniu z odpowiednimi jednostkami Spétki akceptowany poziom tzw.
apetytu na ryzyko podatkowe,

g) gwarantuje pracownikom Sp6tki dostep do adekwatnych Zrédet wiedzy z zakresu prawa
podatkowego,

h) zapewnia pracownikom Spotki mozliwos¢ wudziatu w szkoleniach i innych
przedsiewzieciach stuzgcych podnoszeniu kwalifikacji i pozyskiwaniu wiedzy w zakresie
stosowania prawa podatkowego przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych,

i) zapewnia Spotce i jej kadrze wspélprace z wyspecjalizowanymi podmiotami
$wiadczacymi ustugi doradztwa podatkowego oraz ustugi z zakresu pomocy prawnej,
zorientowanymi w specyfice dziatalno$ci Spétki i zwigzanej z nig problematyce
obowigzkéw podatkowych,

j) zapewnia dtugofalowg i konsekwentng wspétprace z podmiotami wskazanymi w pkt.
powyzej celem zapewnienia jednolitej i spdjnej metodologii stosowania przepiséw prawa
podatkowego,

k) Kkontroluje wdrozenie proceséw i procedur dotyczacych zarzadzania wykonywaniem
obowigzkéw podatkowych,

1) nadzoruje tworzenie i wdrazanie tadu podatkowego w zakresie okreslenia roél, zadan,
uprawnien i odpowiedzialnos$ci za wykonywanie obowigzkéw podatkowych w Spotce,

m) zarzadza relacjami z organami podatkowymi i partnerami biznesowymi,
n) dazy do zapewnienia maksymalnej przejrzystosci dziatan Spétki w sferze podatkowe;j.

W celu zapewnienia nalezytej realizacji ww. celdéw w strukturze Zarzadu jako organu zostat
ponadto wyznaczony jeden z jego Czlonkéw odpowiedzialny w szczegdlno$ci za obszar
ekonomiczno-finansowy, w tym podatkowy, dziatalnosci Spoiki.

13.2.7. Raportowanie i skladanie deklaracji

Celem Spotki jest zapewnienie terminowego i rzetelnego wypetniania obowigzkéw
sprawozdawczych i w zakresie raportowania odpowiednich danych stosownym organom
podatkowym.

13.2.8. Strategia ptatnosci zobowiazan podatkowych

Celem Spoétki jest zapewnienie terminowego 1 rzetelnego uiszczania zobowigzan
publicznoprawnych. Spétka dazy do zapewnienia, Ze nalezne podatki sg odprowadzane z
zachowaniem termindéw przewidzianych przepisami prawa, w szczeg6lno$ci pragnie
wyeliminowa¢ op6znienia wynikajace z zaniedban lub btedéw o charakterze pracowniczym.
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Kazdy przypadek niedotrzymania terminu ptatnosci jest poddawany analizie majacej na celu
zidentyfikowanie jego przyczyn i zapobieganie im w przysztosci.

13.3. Informacje o stosowanych przez Podatnika procesach oraz procedurach
dotyczacych zarzadzania wykonywaniem obowigzkéw wynikajacych z
przepiséw prawa podatkowego i zapewniajacych ich prawidlowe wykonanie

Do stosowanych przez Podatnika proceséw i procedur dotyczacych zarzadzania wykonywaniem
obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa podatkowego i zapewniajacych ich prawidtowe
wykonanie naleza w szczegélnosci:

a) Regulamin organizacyjny Spotki wprowadzony zarzadzeniem nr 1/19 Prezesa Zarzadu
Spoiki z dnia 7 stycznia 2019 .,

b) Instrukcja w sprawie zasad gospodarki kasowej i ochrony wartosci pienieznych w Spétce
wprowadzona zarzadzeniem nr 25/20 Prezesa Zarzadu Spoé1tki z dnia 9 grudnia 2020 r.,

¢) Regulamin kontroli wewnetrznej funkcjonalnej w Spotce wprowadzony Zarzadzeniem nr
4/10 Prezesa Zarzadu Spotki z dnia 26 lutego 2010 1.,

d) Polecenie stuzbowe nr 11/19 Prezesa Zarzadu Spéiki z dnia 4 wrze$nia 2019 r. w sprawie
nowych zasad kontroli zgodnos$ci danych kontrahentéw Spétki z danymi dostepnymi w
publicznej bazie podatnikéw podatku VAT.

W Spélce obowigzuje réwniez Procedura w zakresie przeciwdziatania niewywigzywaniu sie z
obowigzku przekazywania informacji o schematach podatkowych (Zarzadzenie nr 16/21 Prezesa
Zarzadu Wodociggéw Miasta Krakowa S.A.), na mocy ktdrej powotano Koordynatora MDR.

Obowigzujace w Spdice procesy i procedury dotyczace zarzadzania wykonywaniem obowigzkow
wynikajacych z przepiséw prawa podatkowego i zapewniajgcych ich prawidlowe wykonanie sg
na biezgco aktualizowane pod katem ich zgodnos$ci z obowigzujacymi przepisami prawa oraz
kompatybilnosci z orzecznictwem organdéw podatkowych i sgdéw administracyjnych. Badaniu
podlega takze wynikajacy ze stosowania tych proceséw i procedur poziom ryzyka podatkowego.
Dziatem wtasciwym w Spéice dla wykonywania czes$ci obowigzkéw wynikajacych z przepisow
prawa podatkowego jest Dzial Ksiegowosci, ktéry realizuje je (otrzymuje informacje, raporty i
dane) w Scistej wspoétpracy z innymi dziatami Spétki.

Zgodnie z ww. Regulaminem organizacyjnym Spétki do podstawowych zadan Dziatu Ksiegowosci
w szczego6lnos$ci nalezy:

a) przyjmowanie, kontrola formalno-rachunkowa i dekretacja dokumentéw ksiegowych,

b) ewidencja operacji gospodarczych i ustalenie stanu srodkéw pienieznych na rachunkach
bankowych na podstawie wyciggéw bankowych,

c) prowadzenie rozrachunkéw z dostawcami Spo6tki oraz wybranych rozrachunkéw
publicznoprawnych i ich biezaca analiza,

d) sporzadzanie miesiecznej i rocznej sprawozdawczosci finansowej Spétki,
e) analiza transakcji z podmiotami powigzanymi, przygotowanie zestawienia transakcji,
f) sporzadzanie deklaracji dla celéw cen transferowych oraz niezbednych zatgcznikow,

g) sporzadzanie deklaracji podatku VAT, podatku akcyzowego i podatku dochodowego od
0s6b prawnych na podstawie ksigg rachunkowych, rejestréw oraz danych i raportow z
innych komorek organizacyjnych Spétki,
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h) przekazywanie urzedom sprawozdan, deklaracji i plikoéw w formie elektronicznej,

i) prowadzenie ewidencji majatku trwatego Spoétki oraz ewidencji pozabilansowej
wyposazenia,

j) prowadzenie ewidencji $wiadectw pochodzenia energii wytwarzanej w odnawialnych
Zrédtach energii,

k) prowadzenie ewidencji wadiéw i zabezpieczen i ich zwrot na wniosek komorek
merytorycznych,

1) uzgadnianie z komérka merytoryczng transferéw przychodéw, rozchodéw, wydan i
przesunie¢ materiatowych,

m) prowadzenie pozabilansowej ewidencji zobowigzan warunkowych w swoim zakresie
dzialania,

n) rozliczanie kosztéw produkcji pomocniczej zgodnie z ustalong metoda,
0) naliczanie amortyzacji bilansowej i podatkowej,

p) inwentaryzacja w drodze uzgadniania sald i poréwnania z dokumentacja ksiegowg w
swoim zakresie dzialania,

q) biezaca analiza sald kont ksiegowych, uzgadnianie ksigg pomocniczych z ksiegg gtdwna,
r) prawidtowa wycena aktywdw i pasywow w ksiegach rachunkowych,

s) okresowe i roczne zamykanie ksigg rachunkowych,

t) weryfikacja prawidtowos$ci wystawionych dowoddw obrotu materiatowego.

Zarzadzanie prawidtlowym wykonaniem obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego przez ww. Dziat nalezy do oséb zajmujacych stanowiska kierownicze w ramach
Dziatu Ksiegowosci, tj. Kierownika Dziatu Ksiegowosci, Gtéwnej Ksiegowej i Zastepcy Gléwnej
Ksiegowej, a takze przynalezy do Cztonka Zarzadu zajmujacego sie obszarem ekonomiczno-
finansowym.

Nalezy przy tym nadmieni¢, Ze wykonywanie obowigzkéw wynikajgcych z przepiséw prawa
podatkowego przez podmiot tego rodzaju i tej wielkosci co Spoétka jest procesem
wieloaspektowym i wielofazowym, w ktoéry zaangazowani s3 niekiedy pracownicy réwniez
innych komérek organizacyjnych Spétki, w szczegdlnosci Biura Zarzadu, Biura Prawnego, Biura
Polityki Personalnej, Biura Promocji, Dziatu Dokumentacji i Odbioréw, Biura Sprzedazy, Biura
Obstugi Klienta, Dzialu Administracji, Dziatu Inwentaryzacji, Dzialu Zarzadzania Majatkiem,
Dziatu Windykacji, Dziatu Przetargu i Umoéw, Dziatu Zakupdéw i innych, odpowiedzialni przede
wszystkim za terminowe wytworzenie lub gromadzenie odpowiednich dokumentéw i informacji
(w szczegodlnosci faktur, umoéw, protokotéw zdawczo-odbiorczych, dokumentéw magazynowych
itd.). Przyktadowo, Biuro Sprzedazy, jako komoérka organizacyjna podlegajaca Wiceprezesowi
Zarzadu (DW), m.in. prowadzi rejestr sprzedazy i raportuje VAT nalezny do deklaracji VAT,
analizuje sprzedaz pod katem podatku dochodowego od oséb prawnych, weryfikuje pliki JPK w
zakresie rejestru sprzedazy. Dzial Zarzadzania Majatkiem sporzadza deklaracje PIT-8C, Dziat
Windykacji zajmuje sie problematyka ulgi na zte dtugi, Zaktad Utrzymania Ruchu ustala dane do
podatku akcyzowego, Biuro Controllingu prowadzi sprawy podatku od nieruchomosci, a Zaktad
Transportu prowadzi sprawy podatku od $rodkéw transportowych itd.
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Zapewnienie prawidtowego wykonania obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa
podatkowego wymaga zatem zaangazowania szerokiej gamy zasobéw ludzkich, wyposazonych
przez Spo6tke w miare posiadanych mozliwosci w odpowiednie $rodki materialne i niematerialne
stuzace realizacji tego zadania.

CatoSciowy nadzér nad procesami i procedurami dotyczacymi zarzadzania wykonywaniem
obowigzkéw wynikajacych z przepisow prawa podatkowego sprawuja cztonkowie Zarzadu
Spéiki jako cztonkowie organu zarzadzajacego i prowadzacego sprawy Spotki. Cztonkowie
Zarzadu ponosza solidarng odpowiedzialno$¢ za kierowanie Spo6tka, przy czym niezaleznie od
tego kazdy cztonek Zarzadu kieruje przydzielonym mu zakresem zadan w ramach swojego
obszaru dziatania (kompetencji).

Wymienione wyzej podmioty sa odpowiedzialne za ksztattowanie i wdrazanie misji i wizji
podatkowej Spotki oraz za realizacje jej celéw podatkowych. Osoby te wspotpracuja takze we
wskazanym przepisami prawa zakresie z organami podatkowymi, w tym takze w ramach wezwan
do udzielenia informacji, czynnosci sprawdzajgcych, kontroli i postepowan podatkowych.

13.4. Informacje o stosowanych przez Podatnika dobrowolnych formach wspétpracy
z organami Krajowej Administracji Skarbowej

Spotka nie korzystata z dobrowolnych form wspoétpracy z organami Krajowej Administracji
Skarbowej w postaci uméw o wspdidziatanie, porozumienn podatkowych, audytu Szefa KAS.
Spotka dazy do utrzymania pozytywnych relacji z wtasciwymi dla niej organami podatkowymi,
pozostajac z nimi w statym kontakcie i dbajac o nalezyte wywigzywanie sie ze swoich obowigzkéw
podatkowych wzgledem tych organéw.

Ponadto Spoétka terminowo i zgodnie ze swoja najlepsza wiedza udziela wszelkich informacji
organom podatkowym, ktdre o takie informacje do Spo6tki wystgpia.

13.5. Informacje o realizowanych przez Podatnika na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej obowigzkach podatkowych, wraz z informacja o liczbie przekazanych
Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej informacji o schematach
podatkowych, o ktérych mowa w art. 86a § 1 pkt 10 Ordynacji podatkowej, z
podziatlem na podatki, ktorych dotycza

W Roku Podatkowym Spoétka realizowata na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej nastepujace
obowigzki podatkowe

a) jako podatnik:

Lp. Tytul podatkowy Wysokos¢ zaptaconego podatku za
2022r.

1. Podatek dochodowy od 0séb prawnych 14 440,00 zt

- kwota podatku dochodowego od o0s6b
prawnych naleznego od Spétki w ramach
Podatkowej Grupy Kapitatowej

2. Podatek od towardw i ustug 0,00 zt

3. Podatek od czynnosci cywilnoprawnych 4 360,00 zt
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4. Podatek akcyzowy 413 456,00 zt
5. Podatek od nieruchomosci 60476 831,15 zt
6. Podatek od srodkéw transportowych 152 442,00 zt
7. Podatek rolny i podatek le$ny 1 195,19 zt

Razem 61062 724,34 zt

b) jako ptatnik:

Lp. Tytul podatkowy Wysokos$¢ zaptaconego podatku za
2022r.
1. Podatek dochodowy od 0s6b fizycznych 10993 059,00 zt
2. Zryczattowany podatek dochodowy od oséb 2507,00 zt
prawnych
3. Inne: 0,00 zt
Razem 10995 566,00 zi

W 2022 r. Spotka nie sktadata Szefowi Krajowej Administracji Skarbowej jako podmiot
zobowigzany informacji o schematach podatkowych (MDR).

13.6. Informacje o transakcjach z podmiotami powigzanymi w rozumieniu art. 11a
ust. 1 pkt 4 ustawy o PDOP, ktorych wartos$¢ przekracza 5 % sumy bilansowej
aktywow w rozumieniu przepisow o rachunkowosci, ustalonych na podstawie
ostatniego zatwierdzonego sprawozdania finansowego Spoétki, w tym z
podmiotami niebedacymi rezydentami podatkowymi Rzeczypospolitej Polskiej

Zgodnie ze sprawozdaniem finansowym Spétki za Rok Podatkowy suma bilansowa aktywdéw
wyniosta 2 119 574 614,77 zt.

W roku 2022 Spoétka nie przeprowadzata z podmiotami powigzanymi transakcji, ktorych wartos$¢
przekroczytaby 5% sumy bilansowej aktywow, tj. 105 978 730,74 zt.

13.7. Informacje o planowanych lub podejmowanych przez Podatnika
dzialaniach restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wplyw na wysokos¢
zobowiazan podatkowych

Spotka nie planuje dziatan restrukturyzacyjnych mogacych mie¢ wptyw na wysokos¢é zobowigzan
podatkowych Spétki lub podmiotéw powigzanych.

Na przetomie 2021 r. i 2022 r. dokonane zostato wniesienie wktadu niepienieznego w postaci
przystugujacego Podatnikowi prawa wiasnosci srodkéw trwatych do podmiotu powigzanego,
ktérego Spoétka jest jedynym udziatowcem. Warto$¢ wktadu wyniosta 76 000 zt.
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13.8. Informacje o ztozonych przez Podatnika wnioskach o interpretacje podatkowe

13.8.1. Informacje o zloZzonych przez Podatnika wnioskach o wydanie ogolnej
interpretacji podatkowej, o ktérej mowa w art. 14a § 1 Ordynacji podatkowej

W 2022 r. Spé6tka nie sktadata wnioskéw o wydanie og6lnej interpretacji podatkowe;.

13.8.2. Informacje o zlozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie interpretacji
przepiséw prawa podatkowego, o ktérej mowa w art. 14b Ordynacji podatkowej

W 2022 r. Spé6tka nie sktadata wnioskéw o wydanie interpretacji przepiséw prawa podatkowego,
o ktoérej mowa w art. 14b Ordynacji podatkowe;.

13.8.3.Informacje o zlozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie wiazacej
informacji stawkowej, o ktorej mowa w art. 42a ustawy o podatku od towarow i
ustug

W 2022 r. Spétka nie sktadata wnioskéw o wydanie wigzacej informacji stawkowe;.

13.8.4. Informacje o zlozonych przez Podatnika wnioskach o wydanie wiagzacej
informacji akcyzowej, o ktérej mowa w art. 7d ust. 1 ustawy z dnia 6 grudnia
2008 r. o podatku akcyzowym (Dz. U.z 2023 r. poz. 1542, z p6Zn. zm.)

W 2022 r. Spétka nie sktadata wnioskéw o wydanie wigzacej informacji akcyzowe;j.

13.9. Informacje dotyczace dokonywania rozliczen podatkowych Podatnika na
terytoriach lub w krajach stosujacych szkodliwg konkurencje podatkowa
wskazanych w aktach wykonawczych wydanych na podstawie art. 11j ust. 2 i na
podstawie art. 23v ust. 2 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym
od oséb fizycznych oraz w obwieszczeniu ministra wlasciwego do spraw
finans6w publicznych wydanym na podstawie art. 86a § 10 Ordynacji
podatkowej

W 2022 r. Spétka nie dokonywata rozliczen podatkowych na terytoriach lub w krajach stosujacych
szkodliwg konkurencje podatkowsa.
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